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RELATORIO ANUAL DO CONSELHO DE ADMINISTRAQAO
Associados

Cumprindo determinacfes legais e estatutarias, € apresentado o relatério das

principais atividades no exercicio de 2022.

A Em conjunto as demonstracdes contabeis elaboradas de acordo com a
legislacdo societaria brasileira, comparadas ao periodo de 2021, acompanhadas de
parecer do conselho fiscal, relatério dos auditores independentes e acrescida do
balanco social,

A Também apresentadas as demonstracdes contabeis regulatorias na forma
proposta pelo poder concedente (ANEEL) para atender as normas do setor elétrico
brasileiro;

A Demonstracéo do Fluxo de Caixa e Demonstracédo do Valor Adicionado - DVA
e 0s quais sdo importantes para divulgar o desempenho da Cooperativa Energética
Cocal i COOPERCOCAL, para a sociedade, associados e consumidores;

A Ata da reuniéo do conselho de administracédo que estabeleceu as diretrizes para
as estimativas e provisdes aplicadas ao balanco societario;

A Ata da assembleia geral ordinaria que aprovou as informacdes contabeis
referentes ao exercicio de 2022;

A Publicacdo em Home Page www.coopercocal.com.br de forma a consolidar a

transparéncia da gestéo.


http://www.coopercocal.com.br/

MISSAO

Garantir o comprometimento na distribuicAo de energia elétrica, exceléncia e
responsabilidade na prestacdo de servicos, atendendo os interesses de nossos

associados, atuando dentro dos principios cooperativistas.
VISAO

Ser reconhecida pela prestacdo dos melhores servicos de distribuicdo de energia

elétrica, cooperando para o desenvolvimento na sua area de atuacao.

PRINCIPIOS E VALORES

1 Exceléncia: Buscar a perfei¢cdo na distribuicdo dos servigos de energia elétrica;
T Etica: Profissionalismo com nossos colaboradores e associados;

1 Transparéncia: Comprometimento e responsabilidade para com o0s

colaboradores e associados;

T Responsabilidade: Comprometidos com a sociedade e com o meio ambientes

em busca do desenvolvimento regional.



O

MENSAGEM DO PRESIDENTE

Cenaério

A Cooperativa Energética Cocal - COOPERCOCAL atua no segmento de distribuicéo
e comercializacdo de energia elétrica, com conhecimentos técnicos e gerenciais
acumulados ao longo de seus 59 anos, o que possibilita sua total integracdo as

normas estabelecidas pela Agéncia Nacional de Energia Elétrica (ANEEL).

O contrato de permissao para distribuicdo de energia elétrica n°® 034/2010-ANEEL,
publicado em 10 de agosto de 2010, garante a continuidade da regulamentacédo da
estabilidade de mercado em nossa area de atuacdo e a modicidade tarifaria aos

associados e consumidores.

O prazo de vigéncia do contrato de permissédo € de 30 (trinta) anos, podendo ser
prorrogado por igual periodo, a juizo do poder concedente, contado a partir da data

de sua celebracao.

As medidas gerenciais adotadas pela COOPERCOCAL vém obtendo significativo
reconhecimento publico na manutencdo e melhoria da qualidade de seus servicos

bem como a cordialidade e comprometimento nas relacbes com os associados.

As préaticas adotadas podem ser evidenciadas pelo alto indice de satisfacéo
apresentados pelos consumidores nas Ultimas pesquisas realizadas pela ANEEL onde

a COOPERCOCAL continua a aparecer entre as melhores colocadas.

As tarifas praticadas pela COOPERCOCAL foram corrigidas pela resolucéo
homologatdria n° 3.106 publicada em 27 de setembro de 2022, entrando em vigor no
periodo de 30 de setembro de 2022 a 29 de setembro de 2023.

O conselho de administracdo sempre compromissado com a gestdo voltada para
produzir beneficios aos associados decidiu aumentar o desconto para 7,36% apos 0
reajuste tarifario aplicado a todos os associados consumidores que integram 0 grupo

fBO em suas diversas cl|l asses.



No ambito comum, mantivemos as atividades que buscam a melhoria das condi¢cbes
sociais, com as realizacbes de eventos visando beneficiar ndo somente os

associados, mas a comunidade em geral.

As divulgacdes das atividades sociais e regulatorias foram objeto de publicacdes
periodicas de forma a garantir a transparéncia para as acfes planejadas e
executadas. O planejamento € regularmente revisto, para que se possa melhorar o
sistema elétrico e a gestdo e também manter tarifas de fornecimento com pregos

acessiveis a associados e consumidores.

A manutengdo preventiva continua a ser tratada como prioridade na gestéo, e resulta
em expressiva melhora nos indices de qualidade e continuidade do fornecimento de

energia.

E do conhecimento geral que a energia distribuida com qualidade e em quantidade
expressa um marco importante ao desenvolvimento econémico e financeiro de nossos

associados.

A tecnologia da informacdo nos aproxima muito do associado consumidor

apresentando solucées em tempo real 0 que prova nossa eficiéncia.

O desafio é continuar a distribuir energia minimizando impactos ambientais e sociais,
fazendo com que estejamos sempre atentos para acompanhar constantemente novas

e modernas solucdes.

A linha de transmissdo prépria em fase de concluséo para energiza¢do no primeiro
trimestre do ano de 2023 representa a conquista associada ao comprometimento com

o futuro da distribuicdo em nossa area de atuacao.

Aos associados garantimos que podem continuar acreditando que a administracéo
mantera o ideal de promover o cooperativismo na forma de obter beneficios sociais

de forma igualitaria.



CONJUNTURA ECONOMICA

A atividade econbmica mundial esta passando por uma desaceleracdo ampla e mais
acentuada do que o esperado, com uma inflagdo mais alta do que a observada em

varias décadas.

Essa desaceleracdo deve-se em parte ao aperto das politicas destinadas a controlar
a inflacdo alta. Choques negativos, como inflacdo mais alta, politicas mais rigidas ou

estresse financeiro, podem levar a economia global a recesséo.

A crise do custo de vida, o aperto das condi¢des financeiras na maioria das regioes,
a invasao da Ucrania pela Russia e a persistente pandemia de COVID-19 pesam muito

sobre as perspectivas.

Uma acdo imediata é necessaria para mitigar os riscos de recessdo global e
superendividamento. Também é crucial que os formuladores de politicas garantam
que qualguer apoio se concentre em grupos vulneraveis, que as expectativas de
inflagdo permanecam bem ancoradas e que o0s sistemas financeiros permanegam

resilientes.

A projecéo € de que o crescimento global desacelere para 1,7% em 2023, o terceiro
ritmo mais fraco em quase trés décadas, suplantado apenas pelas recessdes globais
de 2009 e 2020.

Europa e Asia Central: Prevé-se que a economia regional encolha para 0,1% em
2023, antes de crescer 2,8% em 2024.

América Latina e Caribe: Prevé-se que o crescimento desacelere para 1,3% em 2023,
antes de atingir 2,4% em 2024.

Leste da Asia e Pacifico: Prevé-se que o crescimento desacelere para 4,3% em 2023,

antes de aumentar para 4,9% em 2024.

Oriente Médio e Norte da Africa: Prevé-se que o crescimento desacelere para 3,5%
em 2023 e 2,7% em 2024.



>

Sul da Asia: Prevé-se que o crescimento desacelere para 5,5% em 2023, antes de
atingir 5,8% em 2024.

A economia brasileira cresceu em 2022, apontou o IBGE (Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica), e 0 nimero esta acima da expectativa que 0s economistas

tinham no comeco do ano, que era de 0,5%. Hoje, as apostas estao por volta de 2%.
Dessa forma a economia brasileira em 2022 foi melhor do que o esperado.

Os motivadores para o resultado do PIB foram: a politica de expansionismo fiscal, ou
seja, a PEC dos precatorios; e as medidas com relacdo ao fundo de garantia, seja a

antecipacao do décimo terceiro salario.

Porém, quanto ao futuro, independente do presidente eleito, encontrara uma situacao
fiscal no que vem extremamente preocupante em 2023.

Se observarmos a questdo do aumento do auxilio emergencial, que ndo esta no
orgamento, mas que serdo mantidos os R$ 600,00, s isso, tem um custo significativo
que vai ser praticamente da ordem de R$ 60 bilhGes. Se a gente soma isso também,
com a hipotese de um reajuste de 18% do funcionalismo e também toda questédo da
manutencao de isencdes fiscais, como o PIS/COFINS, etc. Tudo isso da uma soma
de ordem de R$ 160 bilhdes.

Isso € mais ou menos o valor que a gente tem atualmente no governo para medidas
discricionérias. No final das contas, isso significa que dinheiro para investimentos, por
exemplo, do setor publico vai ser praticamente nulo.

A expectativa € que a economia brasileira em 2022 seja melhor do que em 2023.


https://www.cnnbrasil.com.br/business/economia-brasileira-cresce-12-no-2o-trimestre-de-2022-diz-ibge/#:~:text=A%20economia%20brasileira%20registrou%20crescimento,quinta%2Dfeira%20(1%C2%BA).
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O

DISTRIBUICAO DE ENERGIA ELETRICA

A Coopercocal distribui energia elétrica no municipio de Cocal do Sul e em parte dos
municipios de Urussanga, Cricidma, Pedras Grandes, Orleans, Morro da Fumaca,
Lauro Muller, Siderépolis e Treviso, todos no Estado de Santa Catarina, atendendo

11.591 associados consumidores em sua area de permissao.

A administracdo continua a concentrar esforcos para obter melhores condicGes de
fornecimento, com tarifas reduzidas, de forma a promover o desenvolvimento

econdmico as classes de consumo.
Ligacao de consumidores

Foram realizadas, no ano de 2022, 597 ligacbes e religacdes de unidades
consumidoras assim divididas: 385 residenciais, 86 comerciais, 114 industriais, 5

rurais, 7 poderes publicos. Integram as novas liga¢des industriais.

Integram as novas ligacBes industriais, diversas ligacdes temporarias para a

construcao civil.
Desligamentos

Foram realizados, no ano de 2022, 1.270 desligamentos com destaque para: 1.066
residenciais, 131 comerciais, 46 industriais, 26 rurais, 1 poderes publicos, solicitados
pelos associados consumidores, por falta de pagamento ou realizados por eventuais
irregularidades. Dos desligamentos efetivados por inadimpléncia 927 foram religados
na forma do disposto na resolucdo normativa n° 1.000/2021, motivado pela quitacdo

dos débitos objeto da interrupcao de fornecimento.

11 COOPERCOCAL
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NUumero de Consumidores

O numero de consumidores faturados em dezembro de 2022 apresentou um

crescimento de 2,24% sobre o ano anterior, demonstrando no quadro a seguir.

NUumero de Consumidores
Classe 2022 2021 %
Residencial 8.922 8.441 5,70
Industrial 449 438 2,51
Comercial 994 959 3,65
Rural 1.055 1.334 (20,91)
Outros 171 165 3,64
Total 11.591 11.337 2,24

Fonte: Departamento Engenharia/Faturamento i COOPERCOCAL, 2022.

Fonte: Departamento Engenharia/Faturamento i COOPERCOCAL, 2022.

Comportamento do mercado

O consumo de energia elétrica no Brasil aumentou 1,5% em 2022 na comparacao
com 2021 e alcancou 67.275 megawatts médios. Foi o segundo ano consecutivo de
alta, sinal da retomada de setores da economia que, no comeco da década,

atravessaram os desafios impostos pela pandemia da COVID-19.

No entanto observa-se que o ritmo de crescimento do consumo nacional segue inferior
m®di a hist-rica do setor, e que ser 8§

atividade econdmica para que o indicador retome uma evolugcéo mais forte.

12
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No mercado livre, no qual grandes empresas contratam sua energia, destacaram-se
0os setores de Servigcos (16,2%) e Comércio (10,5%), que tiveram recuperacao
expressiva apos o fim das restricbes da pandemia. Outro destaque positivo foi
Madeira, Papel e Celulose (12,7%), que ampliou sua producéo para suprir a demanda

global por matéria-prima apoés o inicio do conflito entre Russia e Ucrania.

Ja a industria téxtil fechou o ano com consumo 3,8% inferior ao de 2021, afetada por
fatores conjunturais como juros altos e inflagdo acumulada, além de escassez de

matéria-prima, disse a entidade.

No segmento regulado, no qual residéncias e pequenas empresas contratam seu
fornecimento das distribuidoras, a queda do consumo esteve ligada a uma conjuncéo
de fatores, como a migracdo de consumidores para o mercado livre e as temperaturas

mais baixas que as de 2021, o que reduz o uso de aparelhos de ar-condicionado.

Também pesou sobre o desempenho do consumo no mercado regulado a expansao
da geracdo distribuida solar, principalmente através da instalacdo de painéis em
tel hados e fachadas. A chamada AGDO passou

da carga de energia em 2022, afetando o mercado das distribuidoras.

Para 2023, a expectativa € de que a carga de energia elétrica cresca 2,7%, atingindo
o patamar de 71.735 MW médios, considerando um incremento de 0,7% do PIB,
segundo as ultimas projec@es realizadas em conjunto por CCEE, Operador Nacional

do Setor Elétrico (ONS) e Empresa de Pesquisa Energética (EPE).

As bandeiras tarifarias foram pouco acionadas ao longo do ano com a reducao da
crise hidrologica permanecendo as faixas de menor custo durante quase todo o ciclo

anual.

O cenario econdmico aponta para dificuldades no setor, devido ao que aparenta ser 0
inicio da crise politica e a consolidacdo econdémica, pois surge a esperanca de um

timido crescimento para o ano de 2023.

13 COOPERCOCAL


https://www.cnnbrasil.com.br/tudo-sobre/industria-textil/
https://www.cnnbrasil.com.br/tudo-sobre/juros/

Na area de atuacdo da Coopercocal ocorreu um inexpressivo crescimento de
demanda principalmente motivado pela queda do consumo industrial e pequeno

aumento na classe residencial resultante das novas ligagdes de energia.

O aumento no suprimento da micro geracfes na area de atuacdo da Coopercocal
continua em expansao, resultando na ampliacdo dos investimentos para adquirir tal

tecnologia, a procura pela geracao distribuida continua comum em todo o territorio

nacional.
Balancgo energético em GWh

2022 2021 %
Suprimento
Celesc 112,76 112,33 0,38
Proinfa 1,88 1,85 1,62
Micro geragéo 1,20 0,58 106,90
Total 115,84 114,76 0,94
Fornecimento
Consumidores - distribuicao direta 109,26 108,61 0,60
Total 109,26 108,61 0,60
Perdas e diferencas
Distribuicédo 6,58 6,15 6,99
Perdas (%) 5,68 5,35 6,17

Fonte: Departamento Engenharia/Faturamento i COOPERCOCAL, 2022.

Perdas e diferencas

Os percentuais das perdas do ano de 2022 refletem a realidade de mercado, visto que

o calendario de suprimento esta ajustado a realidade do nosso fornecimento.
Proinfa

Foram contabilizados os montantes fisicos e financeiros estabelecidos na Resolucdo
Homologatoéria n°® 2.995/2021 de 14 de dezembro de 2021 e publicada no DOU em 21
de dezembro de 2021, que estabelece as quotas de custeio do Programa de Incentivo

as Fontes Alternativas i Proinfa, para o periodo de 2022.

14 COOPERCOCAL



Distribuicao direta por classe de consumo

O consumo de energia elétrica na area de atuacdo da cooperativa no ano 2022 foi de
109,26 GWh, apresentando um aumento de 0,60% em relacédo ao ano de 2021. O

aumento do consumo se deu principalmente pela classe residencial.

A seguir sdo apresentados resultados sobre o consumo e sua variagédo no periodo:

Consumo por classe de consumidores i em GWh
Classe 2022 2021 %
Industrial 65,59 67,10 (2,25)
Residencial 23,00 21,33 7,83
Comercial 9,40 8,42 11,64
Rural 4,61 5,81 (20,65)
Outros 6,66 5,95 11,93
Total 109,26 108,61 0,60

Fonte: Departamento Engenharia/Faturamento i COOPERCOCAL, 2022.

Consumo por classe de consumidores em GWh

Rural Outros

Comercial 4% 6%
9%

Residencial
21%

Industrial
60%

Fonte: Departamento Comercial i COOPERCOCAL, 2022.

Na classe industrial o desempenho em 2022 foi 2,25% inferior a 2021, resultado este
gue se deve pela instabilidade na economia no pais e pela recessao devido a
pandemia do Corona Virus e pela Guerra no leste Europeu. A classe industrial
apresenta-se como 0 maior consumo de energia elétrica da area de permissao da

Coopercocal com percentual de 60,00%.
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Apesar da instabilidade econémica no pais o crescimento geral no consumo de
energia elétrica na Coopercocal aumentou 0,60 % em 2022 quando comparado com

0 consumo do ano de 2021.
DESEMPENHO OPERACIONAL E INDICADORES DE QUALIDADE
Receita

A receita decorrente do fornecimento de energia elétrica no exercicio, liquida do ICMS,

importou em R$ 55.346 mil, conforme quadro a seguir:

Receita liquida em R$
Classe 2022 2021 %
Residencial 15.235 14.296 6,57
Industrial 36.912 39.253 (5,96)
Comercial 6.284 6.158 2,05
Rural 2.711 3.307 (18,02)
Outros 3.254 3.056 6,48
Cons. Livre 2.715 3.036 (20.57)
Sub-total 67.111 69.106 (2,89)
(-) ICMS 11.765 15.895 (25,98)
Total 55.346 53.211 4,01

Fonte: Departamento Comercial i COOPERCOCAL, 2022.

Receita liquida em R$
OutrosCons. Livre

Residencial
23%
Comercial
9%

Industrial
55%

Fonte: Departamento comercial i COOPERCOCAL, 2022.
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Tarifas

A tarifa média de fornecimento de energia elétrica em dezembro de 2022 atingiu
R$ 490,82 MWh.

Tarifa média de fornecimento em R$/MWh sem ICMS

Tarifa Média de Fornecimento em R$ / MWh

Classe 2022 2021 %
Residencial 578,72 554,73 4,32
Industrial 457,03 441,16 3,60
Comercial 560,72 557,95 0,50
Rural 521,77 465,74 12,03
Outros 399,92 387,30 3,26

Média 490,82 470,88 4,23

Fonte: Departamento Engenharia/Faturamento i COOPERCOCAL, 2022.

Qualidade do fornecimento

Os dois principais indicadores da qualidade do fornecimento de energia elétrica séo,

o DEC (duracao equivalente de interrup¢des por consumidor) e o FEC (frequéncia

equivalente de interrupcdes por consumidor). A evolucdo desses indicadores é

apresentada no quadro a seguir:

DEC e FEC COOPERCOCAL 2022

Conjunto Coopercocal 2022 2021 %
DEC (horas) 2,93 9,16 (68,01)
FEC (interrupgoes) 2,93 6,10 (51,97)
TMD (minutos) 15,59 16,45 (5,23)
TMA (minutos) 32,29 30,75 5,01

A COOPERCOCAL atendendo a determinagdo da ANEEL - Agéncia Nacional de
Energia Elétrica utiliza apenas 01 conjunto, denominado Conjunto COOPERCOCAL.

Legenda dos indicadores:

DEC - expressa o intervalo de tempo que, em média, cada consumidor do conjunto

considerado ficou privado de fornecimento de energia elétrica, no periodo de

observacéo, considerando-se as interrup¢gdes maiores que ou iguais ha trés minutos.
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FEC - exprime o nimero de interrupgdes que, em média, cada consumidor do conjunto
considerado sofreu no periodo de observacdo, considerando-se as interrupcdes

maiores que ou iguais ha trés minutos.

TMD - tempo médio de deslocamento (expresso em minutos).
TMA - tempo médio de atendimento (expresso em minutos).
Atendimento ao consumidor

A Coopercocal coloca a disposicao de seus associados e consumidores servicos de
atendimento ao consumidor instalado na Sede Administrativa, localizado a Av. Dr.
Polidoro Santiago, n® 555, Centro, municipio de Cocal do Sul/SC, Centro Técnico,
localizado na Rua Elias Rosso, n° 608, Bairro Boa Vista, municipio de Cocal do Sul/SC
e um Posto de Atendimento Avangado localizado na Avenida Presidente Vargas, n°
116, Centro, municipio de Urussanga/SC. Alguns servicos de atendimento também
sao disponiveis através do DDG (Discagem Direta Gratuita) pelo telefone/WhatsApp
0800 048 7019 e (48) 3447 7000, com atendimento 24 horas.

Tecnologia da informacéo

Uma cooperativa distribuidora de energia elétrica, para o desenvolvimento de seus
negécios, depende de solugbes adequadas de tecnologia da informacdo, a qual
suporta tudo o que a cooperativa faz, mediante sistemas de informacé&o (software),
redes de computadores (comunicacdo logica) e atendimento ao consumidor
(processamento, suporte e infraestrutura).

Assim, a Coopercocal disponibiliza canais de relacionamento com o consumidor

eficiente e facilitando o acesso aos servicos e comunicacdo. Estdo disponiveis:
Discagem direta gratuita

A Coopercocal oferece servico gratuitamente de tele atendimento aos seus
associados e consumidores através da discagem direta gratuita (DDG) namero 0800

048 7019. Essa ligacao pode provir de qualquer operadora de servico fixo ou movel e
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esta disponivel 24 (vinte e quatro) horas. Ligando 0800 048 7019 vocé podera solicitar

servicos emergenciais, servicos gerais, informacdes, sugestdes e reclamacoes.
Agéncia virtual

Através da agéncia virtual com o] endereco
http://agencia.coopercocal.com.br/agenciavirtual ou www.coopercocal.com.br, ao
clicar no icone agéncia virtual, o associado consumidor pode solicitar segunda via
fatura, comprovante de residéncia, histérico de consumo, débitos, solicitacdo de
servicos, comunicar falta de energia, consultar e alterar dados cadastrais. Um jeito
rapido pratico e seguro de entrar em contato com a Coopercocal.

No site também € possivel saber sobre toda estrutura da Coopercocal: histéria,

estatisticas, prestacéo de contas, noticias, eventos entre outros.
Aplicativo APP Coopercocal

O aplicativo Coopercocal oferece praticidade ao consumidor para acessar detalhes
sobre a sua fatura, comunicar falta de energia de um jeito mais rapido, com seu
smartphone ou tablet.

Ao acessar o aplicativo da Coopercocal com o nimero da UC (unidade consumidora)
e numero de CPF do titular, vocé teré disponiveis inimeras informacdes. O aplicativo

da Coopercocal é gratuito e esta disponivel para Android e I0S.
Coopercocal SMS

Facilitar o dia a dia do consumidor e agilizar ainda mais a comunicagé&o, a Coopercocal
possui sistema de SMS (torpedo).

Através do numero 28908, o associado podera sem custos solicitar contas em aberto,
cbdigo de barras para pagamento de fatura, bem como, informar falta de energia em
sua residéncia. O associado receberd informacdes como desligamentos
programados, faltas de energia, fatura vencida, entre outras informacoes.

O SMS é mais uma forma de contato direto, personalizado e interativo com envio de

informacgdes que fortalece nossa comunicacéo.
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WhatsApp

A cooperativa conta também com WhatsApp 0800 048 7019. Basta informar o nimero
da unidade consumidora (UC) e avisar que esta com falta de energia.

Esta medida foi tomada para agilizar a comunicacdo dos consumidores com a
Coopercocal, principalmente no verdo, onde acontece os maiores indices de falta de
energia ocasionadas pelas tempestades.

Maiores informagdes sobre nossos canais de atendimento vocé poderé obter através
DDG 0800 0487019 (ligacao gratuita), ou nos postos de atendimento, ou no site

www.coopercocal.com.br
Novos negécios

No atual ambiente empresarial e de mercado em que a permissionaria opera, é
fundamental assegurar qualidade e continuidade, assim como o atendimento de novas

necessidades dos consumidores.

A cooperativa mantém a estratégia de, mediante parcerias, reduzir custos, aumentar
sua capacidade de investimento e, ao mesmo tempo, oferecer aos seus consumidores

mais alternativas de produtos e servigos.

Buscamos notadamente nas areas em que € possivel obter sinergias operacionais
com os ativos ou com o acervo de conhecimentos da cooperativa tornando isto uma

ferramenta de progresso.

O projeto de adentrar ao cenario de figurar como empresa transmissora de energia
elétrica esta a pleno vapor resultando na grande conquista a se realizar no primeiro

trimestre do préximo ano.

Participacdes da COOPERCOCAL.:

Empresas Investimento Negédcio
Sicoob Credisulca SC 26 Cooperativa de Crédito
Sicred Extremo Sul SC 1 Cooperativa de Crédito
FECOERUSC 2 Fed. Coop. Energ. SC
Total 29

Fonte: Departamento de Contabilidade i COOPERCOCAL, 2022.
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DESEMPENHO ECONOMICO FINANCEIRO
Sobras

Em 2022 as sobras liquidas, antes dos impostos e destinacdes estatutarias, foi de
R$ 3.989 mil, contra R$ 1.941 mil em 2021, um aumento de 105,51%. A receita
operacional liquida atingiu R$ 53.930 mil em 2022, enquanto em 2021 situou-se em
R$ 49.305 mil, um acréscimo de 9,38%. O custo do servi¢o da energia elétrica, energia
comprada e custo de operacdao, totalizaram em 2022 R$ 51.046 mil, 6,76% superiores
em relacdo a 2021 que foi de R$ 47.813 mil.

As sobras dos ultimos 05 (cinco) exercicios apresentam-se conforme evolugéo abaixo.

SOBRAS
3.951
4.692 3.989
3.100
1.941
2018 2019 2020 2021 2022

Fonte: Departamento de Contabilidade i COOPERCOCAL, 2022.

O indice elevado de aumento nas sobras foi em parte impulsionado pela reverséao de
provisao constituida em exercicios anteriores para comportar pagamento de autos de

infrages dos tributos PIS/COFINS na qual a defesa pela nulidade destes foi exitosa.
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EBITDA ou LAJIDA

O EBITDA ou LAJIDA sobra antes dos juros, impostos, depreciagdo e amortizagao,
foram de R$ 5.760 mil, 62,67% superior a 2021, que foi de R$ 3.541 conforme

evolucéo abaixo:

EBTIDA OU LAJIDA

6.133 5.760

5192
4.434
I 3.541

2018 2019 2020 2021 2022

Fonte: Departamento de Contabilidade i COOPERCOCAL, 2022.

Investimentos

Em 2022, os investimentos da cooperativa importaram em R$ 14.337 mil, 173,10%

superior em relacdo a 2021.

Investimentos 2022 2021

Na permisséo 14.332 5.244 173,30
Aumento/reducdo de investimento 5 6 (16,67)
Total 14.337 5.250 173,09

Fonte: Departamento de Contabilidade i COOPERCOCAL, 2022.

CaptacOes de recursos

Para viabilizar o programa de investimentos a cooperativa utilizou recursos proprios

resultantes de sobras dos exercicios quotas de reintegracdo e fundos estatutarios.

Também foram captados em agentes financeiros o valor de R$ 14.053 mil,

direcionados ao pagamento dos custos de implantacéo da rede de transmisséao.
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Valor adicionado

Em 2022, o valor adicionado liquido gerado como riqueza pela cooperativa foi de

R$ 25.922 mil, representando 32,84 % da Receita Operacional Bruta, com a seguinte
distribuicao:

DISTRIBUICAO DO VALOR ADICIONADO

Associados Financeiro
15,39% 0,14%

Governo
53,05%

Fonte: Departamento de Contabilidade i COOPERCOCAL, 2022.
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RELACAO COM ASSOCIADOS

Politica de reinvestimento e distribui¢c&do das sobras

Aos associados, é garantido estatutariamente a destinacdo das sobras liquidas do

exercicio, as quais tém aprovacdo em Assembleia Geral Ordinaria.

Composicao do capital

Em 31 de dezembro de 2022 o capital social da cooperativa era de R$ 3.337 mil,

sendo compostas por 3.336.512 quotas-parte com valor nominal de R$ 1,00 real cada.

Associados
Total de associados em dezembro de 2021 16.353
(+) admitidos em 2022 644
(-) demitidos em 2022 19
(-) eliminados em 2022 -
(-) excluidos em 2022 39
Total 16.939

Fonte: Departamento Comercial i COOPERCOCAL, 2022.

Comportamento do preco das quotas-parte

As quotas-parte permanecem com 0S precos previstos no Capitulo V, Do Capital

Social, Art. 19° do estatuto social.

Atendimento aos associados

Coerente com a filosofia de postar-se diante do mercado como uma empresa

transparente, moderna e aberta, a cooperativa coloca a disposicdo dos seus

associados, a Central de Atendimento aos Associados, instalada na sua Sede

Administrativa, sito Avenida Dr. Polidoro Santiago, n° 5551 Centroi Cocal do Sul/SC,

posto de atendimento localizado na Avenida Presidente Vargas, n° 116 1 Centro i

Urussanga/SC e COD (Centro de Operacéo e Distribuicdo), com plantdo 24 horas na

Rua Elias Rosso, n°® 608 1 Bairro Boa Vista - Cocal do Sul/SC. Os mesmos servigos

estdo disponiveis também por telefone (48) 3447-7000, ligacbes pelo sistema DDG

(Discagem Direta Gratuita) por meio do niamero 0800 048 7019 e através do site

www.coopercocal.com.br
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GESTAO

Planejamento empresarial

A cooperativa vem obtendo éxito na adaptacdo as mudancas aceleradas no setor
elétrico, se deve em grande parte, a qualidade de seu planejamento empresarial
envolvendo a constante avaliacdo dos fatores internos e externos que influenciam o
desenvolvimento de sua area de atuacdo e a consequente adequacao dos objetivos
estratégicos visando aprimorar a gestao a atingir as metas e resultados propostos.

Os rumos da cooperativa vém sendo definidos com base no conceito de planejamento
por meio de cendrios alternativos. Em 2022 foram realizados treinamentos
abrangendo cargos administrativos e técnicos a fim de alcangar os objetivos definidos.
A estratégia da Coopercocal tem sido a de focar na maximizacdo da qualidade, na
rentabilidade dos servicos prestados e na preservacdo do equilibrio econdémico-
financeiro da permissdo, de forma sustentavel, visando atingir a satisfacdo dos
associados, consumidores, colaboradores e fornecedores, enfim, a todos que fazem

parte da gestdo do negdcio.
Recursos humanos

Em 2022 a cooperativa investiu R$ 92.879,98 em capacitagéo profissional através de
treinamentos, formacgdes e cursos, do total R$ 72.261,30 foram subsidiados pelo
Sescoop i Sistema Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo, de modo a manter
a cooperativa integrada na evolucao nas areas tecnolégica e gerencial e, oferecer aos
empregados, oportunidade de desenvolvimento.
A Coopercocal mantém um programa de treinamento intenso de qualificacdo a seus
colaboradores, com foco na seguranca do trabalho, indice zero de acidentes, trabalho
em equipe, reciclagens, além da ampliacdo de novos conhecimentos. Treinar pessoas
€ sinbnimo de bom atendimento e qualidade nos servicos prestados, melhora o
desempenho dos colaboradores e aumenta 0 engajamento com a empresa.
Segue relacdo dos treinamentos realizados em 2022:

V NROS5 - CIPA

V SIPAT

V NR35 - Trabalho em Altura

28 Compreto Bt G



<K <K K <K<K KKK KK KKK KL

NR10 e Reciclagem

NR10 Complementar e Reciclagem
Reciclagem de Linha Viva

Resolugdo Normativa 1000

Operacao e Manutencao de Subestacao 69KV e Reciclagem
Operador de Guindauto e Reciclagem
Operador de Motosserra e Reciclagem
Operador de Cesto Aéreo e Reciclagem
Atualizacdo de Normas Técnicas
Luminotécnico DIALux

XXXVIII ENCOSEL

A fim de estimular os colaboradores e preocupada com a saude e bem-estar dos

mesmos a Coopercocal concede aos seus empregados os beneficios descritos

abaixo:

Bolsa de Estudos - Além dos treinamentos recebidos na empresa a cooperativa

também fornece bolsa de estudos a seus colaboradores nos cursos de ensino médio,

cursos técnicos, ensino superior e especializacoes.

Os colaboradores também sdo beneficiados com o auxilio educacdo do SESCOOP -

Servigo Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo.

Plano de saude i Ao colaborador é concedido sem custo de mensalidade plano de

saude Unimed Uniflex com 50% de coparticipacdo, onde a empresa beneficia em

100% o valor da mensalidade. Para os dependentes o valor da mensalidade é dividido

entre a cooperativa e o colaborador.

Convénio com academia - Pensando no bem-estar dos colaboradores, a cooperativa

incentiva a atividade fisica. A mesma traz beneficios a sadde dos colaboradores, com

reflexo na melhoria do humor e pode reduzir tracos de ansiedade. Pessoas saudaveis

e bem dispostas trardo maior produtividade ao seu dia a dia.

Convénio Odontolégico i

OdontoPrév sem custo para o colaborador.
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Convénio com Farmacia i A empresa possui convénio com a rede de farmacias da
CIA LATINO AMERICANA DE MEDICAMENTOS i CLAMED e a FarmaSESI.

Vacina da gripe i A cooperativa disponibiliza a vacina contra a gripe (H1N1)
gratuitamente a todos os colaboradores. A imunizacdo apresenta beneficios ndo sé
para os funcionarios, mas para a empresa também. A gripe € uma doenca infecciosa
e transmissivel e a vacina ajuda a diminuir 0s casos no inverno, prevenindo

complicagoes.

Seguro de vida 1 Desde o momento da contratacdo, o colaborador é contemplado
com uma apodlice de seguro de vida. Do ponto de vista da cooperativa, oferecer um
seguro de vida a seus colaboradores representa um beneficio que proporciona
tranquilidade quanto a seguranca do colaborador e de seus familiares.

Convénio para saude ocupacional e seguranca no trabalho 7 Empresa

terceirizada a fim de realizar a elaboracéo dos laudos técnicos e exames periédicos.

Vale Alimentacdo 1 A cooperativa fornece cartdo vale alimentacdo em valor definido

anualmente na convencao coletiva de trabalho.

Uniforme a todos os seus colaboradores i E disponibilizado, gratuitamente aos
colaboradores, uniformes com a logomarca da empresa, sendo um diferencial para a

identificacdo dos colaboradores.
Responsabilidade

Para a cooperativa, responsabilidade € comprometer-se com um conjunto de politicas,
programas e praticas que nao apenas atendam, mas ultrapassem as exigéncias éticas
e legais no que toca a protecdo do meio ambiente e ao desenvolvimento econémico,
social e cultural da comunidade onde opera e da sociedade como um todo. E uma
atitude proativa de estender a mao, ajudando a reduzir as profundas diferencas
sociais.

O detalhamento destas atividades e projetos esta sendo apresentado no balanco

social da cooperativa.
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Permissionarias em niimeros

Mercado 2022 2021 %
Area de permiss&o (Km2) 242 242 -
Demanda maxima (MW) 23,18 21,92 5,75
Suprimento (compra) (MWh) 115.844 114.755 0,95
Distribuicéo direta (MWh) 109.257 108.613 0,59
Consumo residencial médio (MWh/ano) 1917 1.777 7,88
Tarifas médias de fornecimento (R$ por MWh) 490,82 470,88 4,23
Total (exceto curto prazo)
Residencial 578,72 554,73 4,32
Industrial 457,03 441,16 3,60
Comercial 560,72 557,95 0,50
Rural 521,77 465,74 12,03
Outros 399,92 387,30 3,26
DEC (horas) i Conjunto i Cocal do Sul 2,93 9,16 (68,01)
FEC (n° de interrupgfes) i Conjunto i Cocal do Sul 2,93 6,10 (51,97)
Populacéo atendida - Urbana (em milhares de habitantes) 26,54 26,03 1,96
Populacdo atendida - Rural (em milhares de habitantes) 8,25 7,98 3,38
Ndmero de reclamagdes por 10.000 consumidores 0,07 0,12 (41,67)
Atendimento 2022 2021 %
NuUmero de consumidores 11.591 11.337 2,24
NuUmero de empregados 91 83 9,64
NuUmero de consumidores por empregado 127 137 (7,30)
Numero de localidades atendidas 9 9 -
NuUmero de agéncias 1 1 -
Numero de postos de atendimento 3 1 200
Operacionais 2022 2021 %
NuUmero de subestacdes 1 1 -
Redes de distribuicdo (km) 786 770 2,08
Numero de transformadores 1.004 996 0,80
NuUmero de postes 11.498 11.387 0,97
Capacidade instalada (MVA) 70,09 68,27 2,67
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Dados financeiros 2022 2021 %
Receita operacional bruta (R$ mil) 77.472 78.777 (1,66)
Receita operacional liquida (R$ mil) 53.930 49.305 9,38
Margem operacional do servigo liquida (%) 5,15 2,46 109,35
Sobras liguidas (R$ mil) 3.989 1.941 105,51
Sobras liquidas por lote de 1000 quotas 1.195 587 103,58
Patrim6nio liquido (R$ mil) 39.829 36.600 8,82
Valor patrimonial do lote de mil quotas (R$ mil) 1 1 -
Rentabilidade do patrimdnio liquido (%) 10,02 530 89,06
Endividamento do patriménio liquido (%) 39,12 4257 (8,10)
Indicadores de desempenho 2022 2021 %
Salario médio dos funcionarios (R$ mil) 4,36 3,87 12,66
Energia comprada por funcionario em MWh 1273 1.383 (7,95)
Energia comprada por consumidor em MWh 10,00 10,12 (1,19
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SERVICOS E INVESTIMENTOS REALIZADOS EM 2022
Setor de obras
Principais obras de redes de distribuicdo, ampliacdo e melhorias

A Realocacdo e expansdo do alimentador trifasico duplo de MT protegido na Av.
Ambrésio Dallé Centro, para pavimentacéo asfaltica i Cocal do Sul;

A Instalacdo de um novo Religador Trifasico na Subestacdo SE 69/13,8 kV, no
bairro Boa Vista i Cocal do Sul;

A Instalacdo de um Banco de Capacitores Automatico na Subestacédo SE 69/13,8
kV, no bairro Boa Vistai Cocal do Sul,

A Construcéo de rede de MT trifasica protegida, na localidade de Alto Rio Molha,
para atendimento de novos consumidores rurais i Urussanga;

A Construcéo de redes de BT com instalagédo de transformador monofasico, para
a iluminacdo da rodovia de ligacdo das localidades de Sao Pedro/Morro da
Lagoa i Urussanga;

A Construgéo de redes de BT com instalagbes de transformadores monofasicos,
para a iluminagcdo da rodovia de ligagdo das localidades de Rio
América/Belvedere i Urussanga;

A Renovacéao e expansao de rede de MT, substituicdo da rede de MT monofasica
para trifdsica na localidade de Rancho dos Bugres, para atendimento do Parque
Ecologico i Pedras Grandes;

A Renovacgéo e expansao de redes de MT e BT, substituicdo dos cabos nus por
protegidos e realocacdo das mesmas as margens da rodovia na localidade de
Linha Rio Perso, para pavimentac¢ao asfaltica da Rodovia dos Imigrantes i Cocal
do Sul;

A Construcdo de redes de MT e BT trifasicas protegidas, para atender
propriedades rurais na localidade da Linha Vicentina i Cocal do Sul,

A Realocacdo e Expansédo de redes de MT e BT, para atender um Condominio
Imobiliario na localidade de Morro da Lagoa i Pedras Grandes;

A Construcéo de redes de MT e BT monofasicas protegidas, para atender uma

propriedade rural no final da Linha Brago Cocal 1 Cocal do Sul;

I/C‘//Jﬂ/ﬁ
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>
A Inicio da constru¢cdo da Linha de Transmissdo de Alta Tensdo 69 KkV,

investimento que possibilitard a médio prazo redugdes significativas no preco da
tarifa de energia para os associados.

Servigos executados

Indicadores de desempenho 2022 2021 %

Redes construidas (Km) 28,78 31,02 (7,22)
Redes reformadas (km) 10,75 24,30 (55,76)
Postes implantados 651 706 (7,79)
Postes retirados 172 160 7,50
Postes trocados 190 235 (19,15)
Transformadores instalados (monofasico) 10 10 -
Transformadores instalados (trifasico) 20 20 -
Transformadores substituidos (monofasico) 8 13 (38,46)
Transformadores substituidos (trifasico) 26 16 62,50
Transformadores queimados (monofasico) 2 1 100
Transformadores queimados (trifasico) 8 11 (27,27)
Manuteng8es gerais (cruzetas) 33 16 106,25
Manutencgdes gerais (para-raios) 30 46 (34,78)
Manutengdes gerais (chaves MT) 78 105 (25,71)

Obs.: Dados apresentados de acordo com ART (Anotacdo de Responsabilidade Técnica) mensal
de servigos executados.

Medicoes

A COOPERCOCAL mantém um trabalho de inspecdo nas medicdes de energia
elétrica, o qual esta sendo intensificado a fim de garantirmos ao consumidor melhor
qualidade de energia elétrica no ponto de entrega da cooperativa (medicdo). Para
tanto, diversos equipamentos de medicdo e analise sao utilizados, visando

inspecionar 0s seguintes aspectos técnicos:

A Integridade do medidor;

A Calibrac&o de ajustes do medidor;

A Conexdes no disjuntor e medidor;

A Sec&o dos condutores de entrada e saida;

A Lacre;

A Orientacdo ao consumidor para aperfeicoar o uso de energia elétrica, seja nas

residéncias ou industrias, a fim de evitar desperdicios.
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A Coopercocal dispde de uma equipe técnica especializada na area de medi¢des de
energia, oferecendo ao associado orientacao relacionada a este servico, bem como,
um catalogo com os desenhos técnicos ilustrativos para devida execugao dos padrdes

de entrada.

No ano de 2022 foram realizadas 1.630 inspe¢fes em medicdes de energia dos

11.569 medidores ligados na rede da cooperativa das seguintes classes de consumo:

Inspecdo de medicéo

Classes Inspecdes
Residencial 1.138
Industrial 56
Comercial 299
Rural 91
Poderes e servicos publicos 46
Total 1.630

Fonte: Departamento Técnico - COOPERCOCAL, 2022.

O resultado desta acdo € a diminuicdo nas perdas comerciais, visto que todas as

unidades de consumo, exceto a iluminacao publica, possuem medicao inspecionada.
Padronizacdes de medicao

No exercicio de 2022, a COOPERCOCAL efetuou a adequacao da medicdo de 88

unidades consumidoras.
Transformadores - aumento de poténcia

No ano de 2022, a COOPERCOCAL efetuou a substituicdo de 15 (quinze)
transformadores, somando 1.332,50 KVA de aumento de poténcia, garantindo assim
energia elétrica com maior qualidade para os associados e consumidores. Foram
alterados os seguintes transformadores:

Transformador Monofasico de 10 para Monofasico de 25 kVA i 01 unidade;
Transformador Monofasico de 05 para Trifasico de 30 kVA i 01 unidade;
Transformador Monofasico de 10 para Trifasico de 30 kVA 7 01 unidade;

Transformador Monofasico de 25 para Trifasico de 30 kVA i 02 unidades;

D> > > D>

Transformador Bifasico de 15 para Trifasico de 45 kVA 1 01 unidade;

I/C,‘//Jﬂ/ﬁ
36 \'ﬂ‘ﬂ“ﬂ



Transformador Trifasico de 15 para 30 kVA T 03 unidades;
Transformador Trifasico de 30 para 75 kVA 1 01 unidade;
Transformador Trifasico de 45 para 75 kVA 1 01 unidade;
Transformador Trifasico de 75 para 150 kVA T 01 unidade;
Transformador Trifasico de 75 para 300 kVA T 01 unidade;
Transformador Trifasico de 112,5 para 225 kVA i 01 unidade;
Transformador Trifasico de 300 para 1000 kVA i 01 unidade.

> > > > > > >

Loteamentos

A permissionaria realizou a construcdo de redes em diversos empreendimentos com
participacdo dos proprietarios mediante fornecimento de materiais, conforme normas

aplicadas pela distribuidora aos projetos de implantacéo de redes.
Plantdo 24 horas (isso inclui todas as chamadas via ordem de servico)

O Centro de Operacéo de Distribuicdo - COD, no exercicio de 2022, atendeu a 17.618
chamados em diversas localidades, como:

Falta de energia;
Verificagdo de nivel de tenséo;
Ligacao de energia;

> > > D>

Troca de disjuntor e demais ocorréncias.

Contando sempre com a correcdo e a manutencdo no sistema de distribuicdo e
orientacdes sobre 0 manuseio e uso correto de energia elétrica aos consumidores e

associados.
Projetos elétricos

O departamento técnico da COOPERCOCAL analisa e aprova a padronizacao das
instalacdes elétricas dos novos e atuais estabelecimentos presentes em nossa area

de atuacdo.

No exercicio de 2022, foram analisados 175 projetos entre residenciais, industriais,

comerciais, loteamentos, compartilhamento de estruturas e edificios.

I/C‘//Jﬂ/ﬁ
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Com o objetivo de garantir maior seguranca e confiabilidade nas instalacfes, é
necessaria apresentacdo de projeto elétrico conforme normas técnicas adotadas pela
COOPERCOCAL, quando instalada unidade consumidora que necessite de protecao
superior a 50 A e até mesmo a adequacao padrdes que visam colocar equipamentos

gue necessitem de protecao especifica.
Concluséo

A Cooperativa Energética Cocal - COOPERCOCAL mantém o programa de execucao
de obras no sistema de distribuicdo de energia elétrica, ampliando e renovando seu
sistema elétrico, de modo a dar maior confiabilidade e seguranca aos usuarios,
garantindo assim uma energia de qualidade, monitorando os indicadores de qualidade

estabelecidos pela ANEEL.

A prioridade para com a manutencgao preventiva, juntamente com a expansao de suas
linhas, representa o fator relevante de éxito na melhoria da qualidade do atendimento,

sendo que, continuardo como objetivos fundamentais nos préximos exercicios.

&
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BALANCO ENERGETICO 2022

A Cooperativa Energética Cocal - COOPERCOCAL, no exercicio de 2022, adquiriu 0s
seguintes montantes de energia elétrica. Da CELESC Distribuicdo S.A (112,76
GWh/ano), das quotas do Proinfa (1,88 GWh/ano), e da Geracado Distribuida (1,2
GWh/ano), totalizando o montante de 115,84 GWh/ano quantia esté responséavel pelo
suprimento de energia elétrica da cooperativa. A distribuicdo por parte da Coopercocal
foi de 109,26 GWh/ano, registrando um percentual de perda de 5,68% que
corresponde a 6,58 GWh/ano.

As perdas de energia ocorridas no ano de 2022 continuam em patamares baixos, esse
dado importante indica o sucesso das acfes implementadas pela Coopercocal nos
ultimos exercicios. A Coopercocal conta com um robusto plano de manutencéo
preventiva, efetuando diversos trabalhos como, recondutoramento de circuitos
sobrecarregados, a substituicdo de cabos nus por cabos isolados e/ou protegidos, as
inspecdes técnicas nas unidades consumidoras, a substituicdo de medidores antigos,

dao suporte a reducao das perdas no sistema de distribuicdo da Coopercocal.
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PLANO DE ATIVIDADES 2023
Distribuicao

O valor destinado para a expansao, renovagao, melhoria e manutengcdo do sistema
de distribuicdo de energia sera de R$ 1.200.000,00 (um milhdo e duzentos mil reais)

destinados de tal forma:

A R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais) para obras do carater de expans&o de
redes de distribuicdo de energia,

A R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais) para obras de renovacdo de redes de
distribuicdo de energia;

A R$ 440.000,00 (quatrocentos e quarenta mil reais) para melhoria do sistema de
distribuicao de energia;

A R$ 140.000,00 (cento e quarenta mil reais) para aquisi¢do de equipamentos de

medicao e ramais;

A rede de transmissdo de energia, que interligara a subestacdo da Eletrosul em
Sideropolis com a subestacdo da Coopercocal em Cocal do Sul, iniciada no ano de
2021 com previsao de término e conexao para marco de 2023, tem custo estimado de
R$ 15.000.000,00 (quinze milhdes de reais) com desembolso até dezembro de 2022
de R$ 12.154.349,75 e investimentos em janeiro de 2023 de R$ 1.427.180,39 sendo

gue o restante da previsao devera ser efetivado até a energizacdo do projeto.
Comercializagéo

Os investimentos na area comercial objetivam dar continuidade a melhoria nos
servicos de leitura e atendimento ao consumidor mantendo controle na aplicacao das
normativas legais previsto no contrato de permissédo firmado junto a Aneel e
disposicfes contidas nas condi¢cdes gerais de fornecimento.

O valor de R$ 100 mil (cem mil reais) seré aplicado em softwares de gestdo comercial

de forma a aprimorar a eficiéncia e agilidade aos procedimentos comerciais.

s
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Administracéo

O plano de investimento na area de administrativa ainda continua sendo a concluséo

do cumprimento do disposto no estatuto social no que tange a atualizacéo cadastral e

informatizagéo total de dados coletados.

As atividades do plano administrativo elencadas preveem um desembolso financeiro

de R$ 100 mil (cem mil reais).
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DEMONSTRACOES CONTABEIS SOCIETARIAS

BALANCO PATRIMONIAL

COOPERATIVA ENERGETICA COCAL

CNPJ 86.532.348/0001-45

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2022 e 2021

(Valores expressos milhares de reais)

ATIVO

Circulante

Caixa e equivalentes de caixa

Consumidores

(-) Provisdo para créditos de liquidagdo duvidosa
Tributos compensaveis

Depdsitos judiciais e caucdes

Almoxarifado operacional

Ativos financeiros setoriais

Despesas pagas antecipadamente

Outros ativos circulantes

Nao Circulante

Consumidores

(-) Provisdo para créditos de liquidagdo duvidosa
Tributos compensaveis

Outros ativos ndo circulantes

Bens e atividades ndo vinculadas a concessdo
Intangivel

TOTAL DO ATIVO

As notas explicativas da administragdo sdo parte integrante das demonstragies contabeis.

Notas

W o= =

"
12
13
14

Legislagao Societaria

2022 2021
11.331 12.568
2746 2149
6.584 9.795
(358) (369)
1.113 57
14 14
258 221
198 -
26 20
750 681
53.619 39.613
192 192
(192) (192)
72 77
7.323 6.162
2.069 2.064
44.155 31.310
64.950 52.181
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BALANGO PATRIMONIAL
COOPERATIVA ENERGETICA COCAL

CNPJ 86.532.348/0001-45
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2022 e 2021

(Valores expressos milhares de reais)

PASSIVO

Circulante

Fornecedores

Empréstimos e financiamentos
Obrigacdes sociais e trabalhistas
Tributos

Provisdo para litigios

Encargos setoriais

Passivos financeiros setoriais
Cutros passivos circulantes

Nao Circulante

Empréstimos e financiamentos
Provisdo para litigios
Obrigacdes vinculadas a permissdo

Patriménio Liquido

Capital social

Reserva de capital

Reserva de sobras

Sobras a disposigdo da AGO

TOTAL DO PASSIVO

45

As notas explicativas da administragdo sdo parte integrante das demonstragies contabeis.

MNotas

18
19
20
21
22
23
24
25

19
22
26

27
28
29
30

Legislagao Societaria

2022 2021

10.638 12.043
4 694 5.081
1.405 -
1.323 1.141
252 1.866
593 465
752 g
670 3.279
949 223
14.483 3.538
11.828 -
- 1.605
26455 1.933
J9.829 36.600
3.337 3.308
27 27
35163 32.609
1.302 656
64.950 52.181
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DEMONSTRAGAO DE SOBRAS E PERDAS
COOPERATIVA ENERGETICA COCAL
CNPJ 86.532.348/0001-45

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2022 e 2021

(Valores expressos milhares de reais)

Legislagao Societaria

2022 2021
Notas

Ingresso/Receita Operacional H 174712 18.771
Fomecimento de energia elétrica 311 65.363 69.412
Semvigos cobraveis 32 16 13
Doacdes, contribuicdes e subvencdes 33 3.951 3.896
Outras receitas operacionais 314 5142 5 456

(-) Dedugdes da Receita Operacional 32 (23.542) (29.472)
ICMS 321 (11.765) (15.895)
Encargos do consumidor 32.2 (11.777) (13.577)

(=) Ingresso/Receita Operacional Ligquida 53.930 49.305
(-) Custo do Servigo de Energia Elétrica (51.046) (47.813)
Custo da Energia Comprada 33 (31.314) (27.921)
Energia elétrica comprada para revenda (21.475) (19.303)
Encargo de uso do sistema de distribuicdo (8.732) (7.974)
Proinfa (1.107) (644)
Custo de Operagao 34 (19.732) (19.892)
Pessoal e administradores 341 (10.001) (8.639)
Material (1.902) (1.878)
Semvigos de terceiros (2.163) (1.947)
Arrendamentos e aluguéis (N (3)
Seguros (70) (51)
Doacfes contribuicées e subvengdes (254) (128)
Provisdes 1.459 40
Tributos (129) (65)
Amortizacdo (1.733) (1.561)
Gastos diversos 342 (4.550) (5.239)
Outros despesas operacionais 343 (352) (421)

(=) Resultado da Atividade 2.884 1.492
(+/-} Resultado Financeiro 35 1.105 449
Receitas financeiras 1.142 488
Despesas financeiras (37) (39)

(=) Sobras Liquidas Antes do IRPJ e CSLL 36 3.989 1.941
-} IRPJ (43) (10)

-} CSLL (24) (B)

(=) Sobras Liquidas Antes da Destinacao Ato ndo Cooperativo 3.922 1.925
FATES - Ato ndo Cooperativo - Art. 55 - Estatuto Social (202) 51)

(=) Sobras Liquidas do Exercicio 3.720 1.874
Fundo de Reserva - Art. 54 - Estatuto Social - 10% (372) (187)
FATES - Art. 54 - Estatuto Social - 5% (186) (94)
Fundo Expanséo e Manut. Serv. Distrib. - Art. 54 - Estatuto Social - 50% (1.860) (937)

(=) Sobras Abrangentes Atribuivel aos Associados na AGO 1.302 656

As notas explicativas da administragdo sdo parte integrante das demonstragées contabeis.
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COOPERCOCAL

46

‘Coeparativa Energética Cocal



DEMONSTRACAO DAS MUTAGOES DO PATRIMONIO LiQuIDO
COOPERATIVA ENERGETICA COCAL
CNP.J 86.532.348/0001-45
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2022 e 2021
(Valores expressos milhares de reais)

Zaldo ¢m 31 de dezembro de 2020

Integralizacdo de guotas
Devolugdo de guotas
Realizacdo de reservas/fundos
Sobras do exercicio
Destinagdo Estatutaria:
Fundo de reserva legal

FATES

FATES Ato ndo Cooperativo

Fundo exp. e manut. serv. distrib.

Saldo em 3 de dezembro de 2021

Integralizacio de quotas
Devolucio de quotas
Realizacdo de reservas/fundos
Sobras do exercicio
Destinagio Estatutaria:
Fundo de reserva legal

FATES

FATES Ato ndo Cooperativo

Fundo exp. & manut. serv. distrib.

Zaldo ¢m 31 de dezembro de 2022

Legislagao Societaria

Reservas de Sobras

Capital Reserva Funde r'!_e Sobras a
P . Fundo de Fundode  Expansio pigposicio  Total
Social de Capital Reserva FATES Apoio Il Manut. da AGO
Legal Piblica Serv. de
Distrib.

3.280 27 10.373 1223 52 17844 1.609 35.114
Kl - - - - - - 3
[3] - - - - - - 3
- - - [467) - - [1.603) [(2.076]
- - - - - - 1925 1.925
- - 16T - - - [137) -
- - - 34 - - [34) -
1 157 -
- - - - - 2.545 [337) 1.609
3.308 27 10.560 307 a2 20.330 656 36.600
35 - - - - - - 36
(51} - - - - - - M
- - - [T23) - - [B5E] 1.373]
- - - - - - 392z 3.922

- - 372 - - - [372) -

- - - 186 - - [13E] -

- - 202 - - [202) -
- - - - - 2517 [1.560) 657
3.337 27 10.932 572 52 22.307 1.302 39.823

As notas explicativas da administragdo sdo parte integrante das demonstragdes contabeis.
="
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DEMON STHAQE&O DO VALOR ADICIONADO
COOPERATIVA ENERGETICA COCAL
CNPJ 86.532.348/0001-45
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2022 e 2021
(Valores expressos milhares de reais)

Legislagcido Societaria

2022 2021

Receitas 78.931 78.817
Venda de energia e senvicos 63.379 59.425
Doacbes, contribuictes e subvencies 3.951 3.896
Qutras receitas 5142 5456
Provis3o para créditos de liquidacio duvidosa 1.459 40

(-} Insumos Adquiridos de Terceiros (52.418) (51.165)
Insumos consumidos (43.091) (41.498)
Materiais e senvicos de terceiros (4.064) (3.825)
CQutros (5.263) (5.842)

(=) Valor Adicionado Bruto 26.513 27.652
{-) Quotas de Reitegragao (1.733) (1.561)
Depreciacio, amortizacdo e exaustio (1.733) (1.561)

(=) Valor Adicionado Liquido Produzido pela Entidade 24.780 26.091
(+) Valor Adicionado Recebido em Transferéncia 1.142 488
Ingressosi/Receitas financeiras 1.142 438

(=) Valor Adicionado Total a Distribuir 25922 26.579
Distribuigao do Valor Adicionado 25,922 26.579
Pessoal 8.145 7.021
Remuneracio direta £.390 5613
Encargos sociais (FGTS/PIS) 323 216
Assisténcia médicaiplano de sadde 385 318
Outros 1.047 274
Governo 13.751 17.578
Federais 1.857 1.618
IMNSS (sobre folha de pagamento) 1.857 1.618
Estaduais 11.889 15.955
ICMS 11.765 15.885

IPVA 47 35

Outros 7T 25
Municipais 5 5
IPTU 5 5
Financiadores 3T 39
Despesas financeiras a7 39
Remuneragao de Capitais Proprios 3.989 1.941
Sobras do exercicio 3.988 1.941
Valor Adicionado (médio) por Empregado 285 320

As notas explicativas da administragdo sdo parte integrante das demonstragdes contabeis.
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DEMONSTRAGOES DOS FLUXOS DE CAIXA

COOPERATIVA ENERGETICA COCAL
CNPJ 86.532.248/0001-45

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2022 e 2021

[Valores expressos milhares de reais)

Legislagao Societaria

2022 2021
Atividades Operacionais
Sobras Liguida do Exercicio 3720 1.874
Ajuste ao Resultado Liguido 1.476 1.408
Depreciagio e amortizacio 1.487 1.378
Provisdo para créditos de liquidacio duvidosa (11 30
Resultado Ajustado do Exercicio 5.196 3.282
Variagtes no Ativo Circulante 1.845 (2.324)
Consumidaores 321 (2.186)
SEenicos em curso - -
Tributos compensaveis (1.055) (6)
Depdsitos judiciais e caucies - 43
Amoxarifado operacional (37) 24
Ativos financeiros setoriais (198) -
Despesas antecipadas 7 (2)
Outros ativos circulantes (68} (187}
Variagbes no Passivo Circulante (2.810) 5.425
Fornecedores (367) 2920
Obrigacies sociais e trabalhistas 182 162
Tributos (1.614) 966
Provistes para litigios 129 (a0
Encargos setoriais T44 (22)
Passivos regulatarios (2.609) 1.870
Obrigacdes com associados - -
Cutros passivos circulantes 725 (391)
Variagtes no Ativo ndo Circulante {1.156) {1.666)
Consumidores - 9
Tributos compensaveis A (4)
Outros ativos ndo circulantes (1.161) (1.671)
Variagtes no Passivo ndo Circulante (882) 62
Provisao para litigios (1.605)
Obrigacies vinculadas a permissao 723 62
Total das Atividades Operacionais 2193 4,779
Atividades de Investimento
Aumento de investimento (5) (6)
Pagamento pela compra de bens para imobilizado (14.332) (5.244)
Total das Atividades de Investimento (14.337) (5.250)
Atividades de Financiamento
Empréstimos e financiamentos 13.233 -
UtilizacAo das reservas (521) (415)
Capital a integralizar 29 27
Total das Atividades de Financiamento 12.741 (388)
Total dos Efeitos no Caixa e Equivalente de Caixa 547 (859)
Saldo inicial de caixa 2149 3.008
Saldo final de caixa 2746 2149
Variagao do Caixa e Equivalente de Caixa 547 (859)

As notas explicativas da administracdo sdo parte integrante das demonstracies contabeis,
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DEMONSTRACAO DO RESULTADO ABRANGENTE E DESTINACOES LEGAIS E ESTATUTARIAS

COOPERATIVA ENERGETICA COCAL

CNPJ 86.532.348/0001-45

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2022 e 2021
(Valores expressos milhares de reais)

Resultado/Sobras Liguidas do Exercicio
(+/-}) Resultados Abrangentes

Reversdo Reserva de Reavaliagdo NBC TG 27 R3
Reversdo Reserva do FATES NBC ITG 2004
(-) Ajustes de Exercicios Anteriores

Resultado Abrangente do Exercicio
Resultado com Terceiros
Resultado Liquido do Exercicio (Operages com ndo associados)

Base para Destinagtes Legais e Estatutarias
Fundo de Reserva - Art. 54 - Estatuto Social - 10%
FATES - Art. b4 - Estatuto Social - 5%
FATES - Ato ndo Cooperativo - Art. 55 - Estatuto Social

Fundo Expansdo e Manut. Serv. Distrib. - Art. 54 - Estatuto Social - 50%

(=) Resultado/Sobras Abrangentes Atribuivel aos Associados na AGO

Legislagao Societaria

As notas explicativas da administragdo sdo parte integrante das demonstragoes contabeis.

50

2022 2021
3.720 1.874
3.720 1.874
202 51
202 51
3.922 1.925
(372) (187)
(186) (94)
(202) (51)
(1.860) (937)
1.302 656
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NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS SOCIETARIAS
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2022 e 2021
(Valores expressos em milhares de reais)

1 - Contexto operacional

A permissionaria € uma sociedade cooperativa, constituida na forma da Lei n°
5.764/71, controlada pelos associados, com atividade de distribuicdo de energia
elétrica, atividade regulamentada pela ANEEL - Agéncia Nacional de Energia Elétrica,

vinculada ao Ministério de Minas e Energia.

Atendemos a 16.939 associados, sendo destes, 11.591 consumidores inclusive

consumidores livres na forma da regulamentacéo do setor elétrico.
2 - Da permisséo

A Cooperativa Energética Cocal T COOPERCOCAL é titular de permissao, valida até
0 ano de 2040, para a distribuicao de energia elétrica no municipio de Cocal do Sul e
em parte dos municipios de Urussanga, Cricima, Pedras Grandes, Orleans, Morro
da Fumaca, Lauro Miiller, Siderdpolis e Treviso, todos do Estado de Santa Catarina,
conforme contrato n° 034/2010-ANEEL.

3 - Apresentacdo das demonstracfes contabeis

As demonstracdes contabeis sdo apresentadas em milhares de reais e foram

aprovadas pelo conselho de administracéo e pelo conselho fiscal.

As demonstracdes contabeis societarias foram elaboradas em conformidade com a
Lei n° 5.764/71, atendendo as disposi¢des legais contidas na Resolugcdo Normativa
ANEEL n° 933 (novecentos e trinta e trés) de 18 (dezoito) de maio de 2021 (dois mil
e vinte e um), no que se refere as demonstracdes contabeis societarias, e orientacdes
emitidas pelo comité de pronunciamentos contdbeis (CPC), e estatuto social. Foram
adotadas e cumpridas as determinacdes constantes das normas da Comissédo de
Valores Mobiliarios, observando as diretrizes contabeis da legislacéo societaria (Lei
n° 6.404/76) que incluem os novos dispositivos introduzidos pela Lei n® 11.638, de 28

de dezembro de 2007, assim como, no que couber, o CPC PMEs.
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Adocédo das normas brasileiras de contabilidade através da ITG 2004 - Entidades

cooperativas aprovadas pela resolugdo CFC (Conselho Federal de Contabilidade) n°
2017/1ITG2004 de 24/11/2017,

Resolucdo do CFC n° 1.255/09, e alteracbes NBC TG 1.000 (R1) de 2016, que

estabelece as normas para apresentacdo das demonstracdes financeiras das

pequenas e médias empresas, disposi¢cdes regulatérias e os principios fundamentais

da contabilidade.

Adocédo do modelo de apresentacdo da PAC i Prestacdo Anual de Contas;

A
A

Utilizacdo das naturezas de gastos e centros de custos;

Configuracdo dos detalhes conforme preenchimento da RIT - Relatorio de

Informagdes Trimestrais;

A

A
A
A
A

Aplicagdo do plano de contas regulatorio;

Contabilizacdo da méo de obra para as ordens em curso;
Contabilizacdo da renda nao faturada;

Contabilizac&o do rateio da administracao central para a atividade;
Aplicagéo do OCPC 08, CTG 08.

Em atendimento ao previsto na Resolu¢do CFC n°® 2017/NBCTGO01(R4), Reducéo ao

Valor Recuperavel de Ativos, a administracdo avalia e entende que o contrato de

permissdo prevé que os valores dos ativos serdo recuperados na tarifa, através da

depreciacdo ou de custos previstos na empresa de referéncia, e que ao final da

permissao os bens remanescentes serdo indenizados.

Sendo assim, o entendimento da COOPERCOCAL ¢é de que nao ha evidéncia de

ativos cujos valores ndo serao recuperaveis.

A Cooperativa Energética Cocal i COOPERCOCAL apresenta, no encerramento do

exercicio de 2022, as demonstracdes contabeis societarias com valores expressos

em milhares de reais, a fim de possibilitar a comparabilidade com as demonstracdes

contébeis regulatérias, onde, conforme determina o Manual de Contabilidade do Setor

Elétrico (MCSE) Resolucdo Normativa ANEEL n° 933 (novecentos e trinta e trés) de

18 (dezoito) de maio de 2021 (dois mil e vinte e um).
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4 - Principais praticas contabeis

As praticas contabeis abaixo descritas foram aplicadas as informacdes societarias e
regulatorias quando pertinentes e individuais, se necessario, conforme decisdo do
conselho de administragdo emanada da reunido realizada em 30 de janeiro de 2023
e que serareferenciada pela Assembleia Geral Ordinéria a realizar-se em 10 de margo
de 2023.

A Caixa e equivalentes de caixa

Estéo registradas ao valor de mercado, expressas pelo saldo de caixa, depdsitos em

bancos, certificado de depdsitos bancarios e aplicacdes financeiras de curto prazo.
A Consumidores

Compreende o fornecimento de energia faturada e ndo faturada a consumidores
finais, conforme montantes determinados em contrato até 31 de dezembro de 2022,

contabilizado com base no regime de competéncia.
A Provisdo para créditos de liquidacao duvidosa

Esta proviséo é reconhecida em valor considerado suficiente pela administracao para
cobrir as perdas de contas a receber de consumidores e de titulos a receber, cuja

recuperacao € considerada improvavel.

Em relacdo as contas a receber de consumidores, a mesma € constituida conforme
determina o MCSE - Manual de Contabilidade do Setor Elétrico. Engloba os recebiveis
faturados, até a data de encerramento do balanco, contabilizados pelo regime de

competéncia.

As provisbes para crédito de liquidacdo duvidosa referente aos parcelamentos de
débitos estdo reconhecidas em valor considerado suficiente pela administracao para

cobrir as perdas na realizagao das contas a receber.

Com relacdo aos consumidores que possuem pendéncia e estdo em regime
operacional de recuperacao judicial a administracao julgou prudente a provisao total

dos créditos referente aos mesmos. —
//--
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A Ajuste avalor presente

O ajuste a valor presente previsto na NBC TG 12, CPC 12 aprovada pela resolucéo
n°® 1.151/09 e alterada pela resolugcdo n° 1.329/11 do Conselho Federal de
Contabilidade, ndo foi calculado sobre parcelamentos de energia elétrica, por
entender a administracdo que esta coberta pela provisao.

A Estoque (inclusive do ativo imobilizado)

Os materiais em estoque, classificados no ativo circulante, estéo registrados ao custo
meédio de aquisicdo e aqueles destinados a investimentos estéo classificados no ativo

imobilizado, pelo custo de aquisicao.
A Ativos e passivos regulatorios

Reconhecidos ap6s o aditamento do contrato de permissédo e aplicados na forma
prevista no OCPC 08 de 28 de novembro de 2014, aprovado pela Norma NBC i CTG
08 de 12 de dezembro de 2014.

A Investimentos

As participacdes societarias permanentes, controladas e coligadas, estéo registradas
pelo método da equivaléncia patrimonial. Os outros investimentos estao registrados

pelo custo de aquisi¢do, liquidos de provisao para perda quando aplicavel.
A Imobilizado

Registrado ao custo de aquisicdo ou construcdo, deduzido da depreciacao calculada
pelo método linear, tomando-se por base os saldos contabeis registrados nas
respectivas Unidades de Cadastro - UC, conforme determina o0 MCPSE (Manual de
Controle Patrimonial do Setor Elétrico) aprovado pela Resolu¢cdo Normativa ANEEL
n° 674 de 11 de agosto de 2015.

A Intangivel

Conforme determinagéo da SFF/ANEEL, com o intuito de buscar a harmonizag&o com

as normas internacionais de contabilidade, destacamos as transferéncias do Ativo

7 |/<‘//J/d/
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Imobilizado Vinculado para o Grupo Intangivel e Ativo Financeiro conforme o OCPC

05, CTG 05 determinados pelo Comité de Pronunciamentos Contabeis.

Direitos sobre objetos incorpéreos destinados a manutencao da entidade, ou obtidos
com esta finalidade e estéo registrados pelo custo de aquisicdo, sem a constituicao

de provisdo para perda.

A amortizacéo do intangivel é calculada através das taxas de depreciacdo tomando

se como base os saldos contabeis registrados.

A baixa de um ativo intangivel é efetivada através de alienac¢édo ou quando néo existem

beneficios econdmicos futuro resultante do uso ou da alienacéo.
Os resultados da baixa séo reconhecidos no resultado do exercicio.
A Atualizacédo de direitos e obrigacdes

Demais ativos e passivos circulantes e de longo prazo estéo atualizados até a data do

balanco, quando legal ou contratualmente exigidos.
A Estimativas

As estimativas sdo anualmente revisadas quando da preparacédo de demonstracdes
financeiras na conformidade com as praticas contabeis adotadas no Brasil.

A administracdo se baseia em julgamentos para determinacdo e o registro de
estimativas que afetem seus ativos, passivos, receitas e despesas e 0s resultados
finais dessas transagcbes e informagfes, quando de sua efetiva realizacdo em

periodos subsequentes.
A Imposto de renda e contribui¢&o social

Calculados e registrados quando devidos conforme legislag&o vigente nas datas dos
balancos. Inclusa no regime tributario de apuracdo do lucro real ajuste anual, ndo

tributou operacdes com associados, na forma determinada pelo Decreto 9.580/2018.
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A Empréstimos e financiamentos

Contratados e atualizados com base nas variagbes monetarias e cambiais e
acrescidas dos respectivos encargos, classificados como passivos financeiros

amortizados pelo custo e registrados ao respectivo valor de mercado.
A Provisao para litigios

As provisdes para litigios conhecidas nas datas dos balangos sdo constituidas
mediante avaliagdo e quantificacdo dos riscos relacionados a assuntos tributérios,
trabalhistas ou civeis, cuja probabilidade de perda em processos que envolvam
discusséo judicial € considerada provavel, na opinido da administracdo e de seus
assessores legais. Estdo sendo apresentadas nesta rubrica as provisées para litigios
liquidas dos depdsitos e/ou bloqueios judiciais a elas relacionadas.

A Reconhecimento das receitas

Todas as receitas de operacao, uso e servico praticadas pela COOPERCOCAL, sao
reconhecidas no momento da emissédo da nota fiscal/fatura de energia elétrica por
satisfazerem o0s requisitos exigidos na NBC TG 47, aprovada pela Resolugéo
2016/NBCTG 47 do Conselho Federal de Contabilidade, alterada pela Revisdo NBC
13 de 25 de maio de 2022.

A Receita ndo faturada

Corresponde a receita de fornecimento de energia elétrica, entregue e ndo faturada
ao consumidor, e a receita de utilizacdo de rede de distribuicAo ndo faturada,
calculadas em base estimada, referente ao periodo apds a medicdo mensal e o Gltimo

dia do més.
A Receita de construcéo e custo de construcao

O ICPC 01 (R1) estabelece que o permissionario de distribuicdo de energia elétrica
deva registrar e mensurar 0os servicos prestados de acordo com o a NBC TG 47
ARECEI TA DE CONTRATO COM QLRec¢edT € alteragbesCPC 4

mesmo quando regidos por um unico contrato de permissdo. A permissionaria
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contabiliza receitas de construcdo de infraestrutura de distribuicdo utilizada na

prestacéo de servicos.

Os custos séo reconhecidos na demonstracao de resultado do exercicio como custo

de construgéo.
A Impostos e contribuicdes

As receitas de distribuicdo estdo sujeitas a tributacdo pelo imposto de circulagéo de
mercadorias e servigos 1 ICMS as aliquotas vigentes, observada a excecao do ICMS
incidente sobre a tarifa TUSD que nao vem sendo tributado, amparado na Lei

complementar 194/2022.

A Apuracgédo de resultado

As receitas e despesas sao reconhecidas pelo regime de competéncia.
A Sobraliquida

A sobra ou perda que ocorrer sera colocado a disposicdo dos associados, que
deliberarédo sobre sua destinacdo, obedecendo ao disposto na Lei n°® 5.764/71 e

Estatuto Social.
A Estrutura das Demonstrac6es Contabeis

A estrutura das demonstracfes contabeis, atende as disposi¢Ges internacional e a

regulacédo advinda de despachos ANEEL.

Conforme  Oficio  Circular n°® 364/2012, a ANEEL desobriga as
Permissionarias/Concessionarias a publicar as Demonstracbes Contabeis
Regulatérias e o Despacho ANEEL n° 575/2013 dispensa as Cooperativas
Permissiondrias de publicarem suas demonstragfes contabeis societarias e
regulatérias em qualquer tipo de jornal, devendo apenas disponibiliza-las no sitio
eletrdnico da Permissionaria e encaminha-las & SFF para posterior divulgacdo na
CIEFSE.

I/C‘//Jﬂ/ﬁ
57 \&o‘:-_zﬂ



Adicionalmente, conforme Despachos SFF/ANEEL n° 4.097/2010, 4.991/2011,
155/2013, 4.413/2013, 4.786/2014, 245/2016, 3.371/2016 e 4.356/2017 estdo sendo
publicadas em separado as Demonstra¢gfes Contabeis Regulatorias.

5 - Caixa e equivalente de caixa

O caixa e equivalentes a caixa, sdo mantidos pela cooperativa com a finalidade

especifica de atender os compromissos de curto prazo.

5.1 - Caixa

Caixa

Bancos

Fundo de Caixa
Numerario em Transito
Total de Caixa

5.2 - Equivalentes de Caixa

Instituicdo Financeira  Aplicacéo
CEF Fundos Inv.
SICOOB CREDISULCA SC  Fundos Inv.
Total de Equivalentes de Caixa

Total de Caixa e Equivalentes de Caixa

Vencimento
Indeterminado

Indeterminado

Legislacdo Societaria

2022 2021
4 2
520 1.616
6 2

32 66
562 1.686

Legislacdo Societaria

Remuneracéo 2022 2021
Diaria 111 463
Diaria 2.073 -

2.184 463
2.746 2.149

Reconhecemos como caixa O numerario em espécie e depdsitos bancarios

disponiveis e, equivalentes de caixa as aplica¢c@es financeiras de curto prazo, de alta

liquidez, que sdo prontamente conversiveis em valor conhecido de caixa e que estédo

sujeitas a insignificante risco de mudanca de valor.
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6 - Consumidores

Todos os consumidores foram faturados e tem saldo de consumo de pelo menos

quatro dias, referente ao disposto no calendario mensal de leitura.

Faturados
Total

7 - Consumidores, Concessionarias e Permissionarias

7.1 - Composicéo das Contas a Receber

Consumidor

Residencial
Industrial
Consumidor Livre
Comercial

Rural

Poder Publico
lluminagédo Publica
Servico Publico
Renda N/Faturada
Subtotal

Servicos Cobraveis
Parcelamentos
Outros Creditos
Total

Vincendos

1.075
2.248
167
490
212
58
129
37
888
5.304

89
178
5.572

Vencidos
o até 90 dias

0
169

75
37

645

Vencidos ha

mais de 90
dias

179
102

39
16

367

Total

1.574
2.519
167
604
265
59
129
37
888
6.242

141
193
6.584

Legislacdo Societaria

2022
11.591
11.591

2021
11.337
11.337

Legislacdo Societéria
Provisao para

Créditos de
Lig. Duvidosa

2022 2021
179 147
101 101
36 29
5 5
- 55
321 337
5 5
16 16
16 11
358 369

Saldo
2022 2021
1.395 1.738
2.418 4.394
167 243
568 773
260 410
59 71
129 231
37 68
888 1.028
5.921 8.956
3 1
124 261
178 208
6.226 9.426

Os valores a receber sdo em sua grande maioria, provenientes do fornecimento de

energia elétrica aos associados da cooperativa e estao registrados no ativo circulante.

Compreende o valor faturado e ndo faturado, servicos prestados, acréscimos

moratorios e outros, contabilizado com base no regime de competéncia. O valor de

energia elétrica ndo faturada é baseado em estimativa.
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A provisdo para créditos de liquidacdo duvidosa foi constituida para fazer face de
eventuais créditos de liquidag¢édo duvidosa, conforme determina o MCSE i Manual de
Contabilidade do Setor Elétrico i item 7.2.8 i Provisdo para Crédito de Liquidacao

Duvidosa, enquadrados nas seguintes condicdes:

a) Consumidores residenciais vencidos ha mais de 90 dias;
b) Consumidores comerciais vencidos ha mais de 180 dias €;
c) Consumidores industriais, rurais, poderes publicos, iluminacdo publica, servi¢cos

publicos e outros, vencidos ha mais de 360 dias.

7.2 - Composicao das Contas a Receber nao circulante

Legislacdo Societéria

2022 2021
Recuperacao Judicial 192 192
Outros - -
Subtotal 192 192
(-) Prov. para Crédito Liquidacao Duvidosa Rec. Judicial (192) (192)
Total - -
A composi -«0 do sal do ref er e fiornmdapeloB\Rleresuper a

constantes nos processos civeis com pedidos e planos devidamente homologados

pela justica.

Considerando o historico de inadimpléncia, que levou esses consumidores a entrarem
em recuperacéo judicial, a administracdo resolveu constituir provisdo do total do saldo
a receber. Quando futuramente ocorrer a realizacdo dos créditos, sera revertida a

provisdo com os devidos ajustes.
8 - Servigcos em Curso

N&o foi registrado no exercicio valores referentes aos servicos em curso sendo que
no exercicio anterior foi de R$ 91,88. A ocorréncia se consolida sustentada na pratica

de que a permissionaria costuma concluir suas obras de forma ininterrupta.

-
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9 - Tributos a Compensar

9.1 - Circulante

Legislacdo Societaria

2022 2021
Imposto de Renda a Recuperar - 2
ICMS 1.113 55
Total 1.113 57

9.2 - Nao Circulante

Legislacdo Societaria

2022 2021
ICMS 72 77
Total 72 77

Na nomeclatura ICMS a recuperar que integra o circulante encontra-se registrado o
valor de R$ 649 mil resultante de transferencia homologada pela Secretaria da
Fazenda do Estado de Santa Catarina avindo de negociacao pactuada com a empresa
Cooperativa Central Aurora Alimentos.

Os valores de ICMS a recuperar ndo circulante referem-se a créditos decorrentes de
aquisicdo de bens destinados a prestacdo do servico da cooperativa T Ativo
Permanente (CIAP), instituido pela Lei Complementar n.° 87/1996, que serdo
recuperados mensalmente na razéo de 1/48 conforme determina a Lei Complementar
n°® 102/2000. Imposto de Renda a Recuperar referem-se a saldos negativos apurados
no LALUR de exercicos anteriores.

Quanto a apuracao do Imposto de Renda e a Contribuicdo Social, a administracao da
cooperativa optou, por considerar este 0 método mais vantajoso de pagamento dos
tributos, o regime Lucro Real/Ajuste Anual, com recolhimento de estimativas mensais
calculadas com base em balancetes de suspensao/reducdo e ajustado anualmente
com base no lucro real. A base de apuracdo dos tributos estd demonstrada na nota
36.

s
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10 - Depdsitos Judiciais e Caucdes

Legislacdo Societaria

2022 2021
Depésitos judiciais e caucdes 14 14
Total 14 14

Os valores apresentados em ambos 0s exercicios sdo provenientes de depdsitos

judiciais resultante de recursos e decisdes de demandas trabalhistas.
11 - Almoxarifado Operacional

Referem-se a materiais destinados a manutencdo de equipamentos e redes de

distribuicdo de energia elétrica bem como os destinados a construcao.

Legislacdo Societaria

2022 2021
Almoxarifado em servico 258 221
Total 258 221

12 - Ativos Financeiros Setoriais

O processo de definicdo de tarifas de fornecimento de energia elétrica aos
consumidores associados € realizado anualmente através de reajuste tarifario e cada
5 anos através de revisdo tarifaria. Observa-se que os valores de tarifas sao
projetados e que devem ser revisados através da apuracdo de ganhos ou perdas na

realizacdo do mercado.

Legislacdo Societaria

2022 2021
Neutrali dade da Parcela 0A« 198 -
Total 198 -
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13 - Despesas Pagas Antecipadamente

As despesas pagas antecipadamente estdo representadas pelos valores de

contratacao de seguros a apropriar.

Legislacdo Societaria

2022 2021
Seguros 26 20
Total 26 20

Os seguros de bens e veiculos sédo contratados para periodicidade anual os quais nao

coincidem com o ano civil e tem seu pagamento quitado quando da contratacao.

14 - Outros Ativos Circulantes

Legislacdo Societéria

2022 2021
Empregados 125 77
Fornecedores 205 225
Servigos Prestados a Terceiros 22 3
Rendas a Receber 57 48
Reembolso do Fundo da CDE 331 323
Desativag@es, Alienactes e Dispéndios em Curso 10 5
Total 750 681

Séao desembolsos antecipados a empregados e terceiros 0s quais serao recuperados.

O

AReembol so de €& deterthinadodpalo degaderegulador (ANEEL),

guando da revisao tarifaria, e anualmente recalculado.

Atualmente estabelecido na Resolu¢cdo Homologatoéria n° 3.106/2022 correspondendo

a auxilio aos custos operacionais elevados resultante da baixa densidade de carga da

permissionaria

15 - Outros Ativos nao Circulantes

O Contrato de Permisséo de Servi¢cos Publicos de Energia Elétrica n° 034/2010, de 10

de agosto de 2010 e aditivos posteriores, celebrados entre a Unido (Poder

Concedente 1 Outorgante) e a cooperativa (Permissionario 17 Operador)

regulamentam a exploragcéo dos servigos publicos de distribuicdo de energia elétrica

pela cooperativa.
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Com base nas caracteristicas estabelecidas no contrato de permissao de distribuicao
de energia elétrica da cooperativa, a administracdo entende que estdo atendidas as
condicbes para aplicacdo da Interpretacdo Técnica ITG 01 (R1) i Contratos de
Concesséao, a qual fornece orientacbes sobre a contabilizacdo de concessdes de
servicos publicos a operadores privados, de forma a refletir o negdécio de distribuicdo

de energia elétrica, abrangendo:

(@) Parcela estimada dos investimentos realizados e ndo amortizados ou
depreciados até o final da permissao classificado como ativo financeiro por ser um
direito incondicional de receber caixa ou outro ativo financeiro diretamente do poder
concedente e;

(b)  Parcela remanescente a determinacdo do ativo financeiro (valor residual)
classificado como um ativo intangivel em virtude de a sua recuperagdo estar
condicionada a utilizac&o do servigo publico, neste caso, do consumo de energia pelos

consumidores.

A infraestrutura recebida ou construida da atividade de distribuicdo € recuperada
através de dois fluxos de caixa, a saber: (a) parte através do consumo de energia
efetuada pelos consumidores (emissao do faturamento mensal da medig&o de energia
consumida/vendida) durante o prazo da permissao e; (b) parte como indenizacéo dos
bens reversiveis no final do prazo da permisséo, esta a ser recebida diretamente do

Poder Concedente ou para quem ele delegar essa tarefa.

Essa indenizacdo sera efetuada com base nas parcelas dos investimentos vinculados
a bens reversiveis, ainda ndo amortizados ou depreciados, que tenham sido

realizados com objetivo de garantir a continuidade e atualidade do servigo concedido.

A partir da Medida Proviséria N° 579/2012 (convertida na Lei n°® 12.783 de 11 de
janeiro de 2013) a Permissionéria confirmou o entendimento de que o Valor Novo de
Reposicdo i VNR devera ser utilizado pelo Poder Concedente para o pagamento de

indenizacao dos ativos nao amortizados de distribuicdo no vencimento da permissao.

A mutacao dos bens da permisséo, representados pelo ativo intangivel da permisséo

e ativo financeiro indenizavel esta demonstrada a seguir:
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Legislacdo Societaria

2022 2021
Ativo Reversivel 7.204 6.081
Outros - Consorcio 119 81
Total 7.323 6.162

Os ativos que compdem a base de remuneracao regulatéria (BRR) sdo reversiveis
quando ndo totalmente depreciados até o final da permissdo. Os valores séo

revisados anualmente.

16 - Bens e Atividades ndo Vinculadas a Permissao

Legislacdo Societaria

2022 2021
Avaliadas pelo Custo de Aquisicéo
Sicoob Credisulca SC 26 24
Sicred Extremo Sul SC 1 1
FECOERUSC i Fed. Coop. Energ. SC 2 -
Subtotal 29 25
Outros Investimentos
Sede Recreativa 2.040 2.039
Subtotal 2.040 2.039
Total 2.069 2.064

A Coopercocal mantém conta corrente na Cooperativa de crédito Sicoob Credisulca
SC e no Sicred Extremo Sul SC, entidades que além das cotas partes integralizadas
também capitalizam sobras distribuidas.

A sede recreativa sdo os valores contabilizados em empreendimento de lazer que a

cooperativa tem para uso dos associados e colaboradores.

-
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17 - Intangivel

Distribuicao

Bens da Permisséao
Administracéo
Bens da Permisséo
Subtotal

Distribuicao

Bens da Permisséao
Subtotal

Total

Custo Amortizacao
Acumulada
Em Servigo
39.733 (12.560)
39.733 (12.560)
1.928 (1.112)
1.928 (2.112)
41.661 (13.671)
Em Curso

16.165 -
16.165 -
16.165 -
57.826 (13.671)

Legislacdo Societaria

2022
Valor liquido

27.173
27.173
817
817
27.990

16.165
16.165
16.165
44.155

2021
Valor liquido

26.534
26.534
999
999
27.533

3.777
3.777
3.777
31.310

Com base na Interpretacao Técnica ICPC 01 1 Contratos de Concessdao, a parcela da

infraestrutura que sera utilizada durante a permissao foi registrado no ativo intangivel,

sendo constituida pelos ativos da distribuicdo de energia elétrica.

18 - Fornecedores

Suprimento de Energia Elétrica
Materiais e Servigos

Total

Legislacdo Societéria

2022 2021
4.625 5.008

69 53
4.694 5.061

Os valores referentes aos fornecedores sdo compostos pelas notas fiscais de

fornecimento da Celesc, referente ao suprimento de energia, que representam 98,55%

destas obrigacfes e o restante pela aquisicdo de materiais e servicos necessarios a

atividade.
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19 - Empréstimos e Financiamentos

19.1 - Circulante

Legislacdo Societaria

2022 2021
SICOOB CREDISULCA SC Cédula de Crédito n® 1266903 602 -
SICOOB CREDISULCA SC Cédula de Crédito n® 1356565 110 -
SICOOB CREDISULCA SC Cédula de Crédito n°® 1350742 693 -
Total 1.405 -

19.2 - Nao Circulante

Legislacdo Societaria

2022 2021
SICOOB CREDISULCA SC Cédula de Crédito n® 1266903 4.868 -
SICOOB CREDISULCA SC Cédula de Crédito n°® 1356565 957 -
SICOOB CREDISULCA SC Cédula de Crédito n° 1350742 6.003 -
Total 11.828 -

A aquisicdo dos empréstimos é composta pelo desdobramento descrito, conforme

segue:

Cédula de Crédito Bancario n°® 1266903 na Cooperativa de Crédito de Livre Admissao

de Associados Sul

Catarinense, SICOOB CREDISULCA SC, no valor de

R$ 6.022.886,97 (seis milhdes, vinte e dois mil, oitocentos e oitenta e seis reais e

noventa e sete centavos). Periodicidade de pagamento mensal em 120 parcelas pelo

sistema SAC (sistema de amortizacdo constante) decrescente, tendo inicio em 21 de

fevereiro de 2022. Taxa de juros remuneratoérios de 0,25% ao més, resultando Custo

Efetivo Total de 0,26% ao més totalizando 3,17% ao ano, com indice de correcdo

atualizado pelo Certificado de Depoésito Bancéario (CDI).

Cédula de Crédito Bancario n°® 1356560 na Cooperativa de Crédito de Livre Admissao

de Associados Sul

Catarinense, SICOOB CREDISULCA SC, no valor de

R$ 1.104.195,94 (um milh&o, cento e quatro mil, cento e noventa e cinco reais e

noventa e quatro centavos). Periodicidade de pagamento mensal em 120 parcelas

pelo sistema SAC (sistema de amortizacdo constante) decrescente, tendo inicio em

20 de setembro de 2022. Taxa de juros remuneratorios de 0,25% ao més, resultando
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Custo Efetivo Total de 0,26% ao més totalizando 3,17% ao ano, com indice de

correcdo atualizado pelo Certificado de Depdsito Bancario (CDI).

Cédula de Crédito Bancario n°® 1350742 na Cooperativa de Crédito de Livre Admissao
de Associados Sul Catarinense, SICOOB CREDISULCA SC, no valor de
R$ 6.926.320,02 (seis milhdes, novecentos e vinte e seis mil, trezentos e vinte reais e
dois centavos Periodicidade de pagamento mensal em 120 parcelas pelo sistema SAC
(sistema de amortizacdo constante) decrescente, tendo inicio em 30 de setembro de
2022. Taxa de juros remuneratorios de 0,25% ao més, resultando Custo Efetivo Total
de 0,26% ao més totalizando 3,17% ao ano, com indice de correcdo atualizado pelo
Certificado de Depdsito Bancério (CDI).

Como garantia aos créditos descritos, foi dado a seguinte relacédo de iméveis:

- Matricula n® 36.725, com Edificacdo de 1.462,95 m2 (um mil, quatrocentos e sessenta
e dois metros e noventa e cinco decimetros quadrados), situado na Rua Elias Rosso,
593, Bairro Boa Vista, Cocal do Sul/SC.

- Matricula n°® 25.083, com Edificacdo de 1.880,24 m2 (um mil, oitocentos e oitenta
metros e vinte e quatro decimetros quadrados), situado na Av. Dr. Polidoro Santiago,
555, Bairro Centro, Cocal do Sul/SC.

- Matricula n° 38.198, com Edificacdo de 808,23 m2 (oitocentos e oito metros e vinte e
trés decimetros quadrados), situado na Rua Elias Rosso, 594, Bairro Boa Vista, Cocal
do Sul/SC.

- Matricula n® 26.500, com area de 22.463 m2 (vinte e dois mil, quatrocentos e sessenta
e trés metros quadrados), com duas Edificacdes totalizando 1.114,44 m2 (um mil,
cento e quatorze metros e quarenta e quatro decimetros quadrados), situado na
Estrada Geral, 1380, Linha Tigre, Cocal do Sul/SC.

- Matricula n° 2.389, com 426,40 m2 (quatrocentos e vinte e seis metros e quarenta
decimetros quadrados), situado na Rua Francisco Possamai, 680, Bairro Boa Vista,
Cocal do Sul/SC.

I/C‘//Jﬂ/ﬁ
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- Matricula n° 2.081, com 426,40 m2 (quatrocentos e vinte e seis metros e quarenta
decimetros quadrados), situado na Rua Francisco Possamai, 668, Bairro Boa Vista,
Cocal do Sul/SC.

- Matricula n® 1.235, com 450,00 m2 (quatrocentos e cinquenta metros quadrados),
situado na Rua Henrique Kanarek, 94, Bairro Boa Vista, Cocal do Sul/SC.

- Matricula n® 1.236, com 450,00 m2 (quatrocentos e cinquenta metros quadrados),

situado na Rua Henrique Kanarek, 80, Bairro Boa Vista, Cocal do Sul/SC.

- Veiculo placa RAG 5216 caminhonete Toyota Hilux 2019/2020, veiculo placa
QHX 4032 caminhdo Wolkswagen 10.160 2016/2016, veiculo placa OKG 8356
caminhdo Mercedes Bens Atego 1719 2014/2014, veiculo placa MIK 5817 caminhéo
Wolkswagen 15.180 2010/2010, veiculo placa MIL 5127 caminhdo Mercedes Bens
1718 2010/2010, veiculo placa QIF 4982 caminhonete Toyota Hilux 2015/2015,
veiculo placa RLX3I91 Volkswagen T Cross CL TSI AD 2021/2022.

Todos os recursos financeiros contratados no exercicio foram aplicados na

implantacéo de rede de transmissao.

20 - Obrigagdes Sociais e Trabalhistas

Legislacdo Societaria

2022 2021
Empregados / Diretores 313 284
Férias 832 717
Tributos Retidos na Fonte 175 138
Consignacdes em Favor de Permisséo e ou Terceiros 3 2
Total 1.323 1.141
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21 - Tributos

Imposto de Renda
Contribuicdo Social
PIS/COFINS/CSLL

ICMS
ISS

Previdéncia Social i Empresa

FGTS
PIS S/Folha
Total

22 - Provisao para Litigios

22.1 - Circulante

Trabalhista
Civeis
Fiscais
Total

Legislacdo Societaria

2022
1
5

12
167
59
8
252

2021

1
1.680

130
49

1.866

Legislacdo Societéria

2022
415
150

28
593

2021
300
137

28
465

As provisdes trabalhistas sdo resultantes de reclamatorias em fase julgamento com

provavel perda. As provisdes civeis sdo processos de ressarcimentos de danos

elétricos, e pedidos de compensacdes financeiras por danos morais ou fisicos. As

Provisdes Fiscais sao oriundas de notificagdo municipal de Imposto Sobre Servigco de

Qualguer Natureza.

22.2 - Nao Circulante

Fiscais
Total

Legislacdo Societaria

2022

2021
1.605
1.605

Em 2022 efetuou-se reversdo da provisdo que foi constituida por conta de notificacédo

federal que imputava o débito de PIS e COFINS,
n°®11516.003503/2006-47.
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A cooperativa obteve éxito na esfera administrativa da RFB referente acorddo 9303-
011.336 1 CSF / 3° Turma que reconheceu o ato cooperativo exercido pelo

fornecimento de energia elétrica como parcela da receita ndo tributavel.

22.3 - Provisdes para Contingéncia

Legislacdo Societaria

2022 2021
Valor da provisao Valor da provisao
Litigios No Acumulada Depositos No Acumulada Depositos
Exercicio Judiciais Exercicio Judiciais

Trabalhistas
Diversos 57 415 14 (5) 300 14
Subtotal 57 415 14 5) 300 14
Civeis
Diversos (76) 151 - (76) 138 -
Subtotal (76) 151 - (76) 138 -
Fiscais
ISS - 27 - - 27 -
PIS - - - - 286 -
COFINS - - - - 1.319 -
Subtotal - 27 - - 1.632 -
Total (29) 593 14 (81) 2.070 14

23 - Encargos Setoriais

Legislac&o Societéria

2022 2021
Conta de Desenvolvimento Energético 743 -
Taxa de Fiscalizagcdo Servi¢o Energia Elétrica i TFSEE 8 7
Demais Encargos Setoriais 1 1
Total 752 8

24 - Passivos Financeiros Setoriais

Legislacdo Societaria

2022 2021
Neutralidadeda Parcel a A AO 108 661
Adicional Bandeiras (Devolu¢éo) 562 -
Adicional Bandeiras - 2.618
Total 670 3.279
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A legislagdo do setor elétrico brasileiro estabelece nos processos tarifarios uma
receita de referéncia para o ciclo.

s

A receita homologada € ajustada com a realizada a cada revisdo ou reajuste
determinando a constituicdo de passivos regulatérios, quando a receita realizada for
maior que a homologada, sendo o valor resultante um crédito a ser aplicado como
desconto no préximo reajuste/revisao.

Quanto ao adicional de bandeiras quando ndo determinado seu recolhimento para
sustentar custos de crises energéticas € retornado aos consumidores associados na

forma de financeiros negativo diminuindo efeito tarifario.

25 - Outros Passivos Circulantes

Legislacéo Societéria

2022 2021
Consumidores 184 116
Crédito Convénio Arrecadacéo i COSIP 87 81
Convénio Arrecadacdo i Associacdes 29 25
Cooperativa Central Aurora Alimentos 649 -
Outros Passivos Circulantes - 1
Total 949 223

Os valores de créditos de arrecadacgdo de convénios com poderes publicos municipais
e entidades privadas sao repassados mensalmente.

7

O Crédito atribuido a Cooperativa Central Aurora Alimentos € resultante de
negociacdes realizadas referente transferéncia de créditos de tributos (ICMS) a serem

compensados em suas declaracfes pela permissionaria.

26 - Obrigacdes Vinculadas a Permissao

Legislacdo Societéria

Custo Amortizacéo 2022 2021
Acumulada Valor Valor
Liquido Liguido
Em servico
Distribuigdo 3.199 (544) 2.655 1.933
Bens da permisséao 3.199 (544) 2.655 1.933
Em curso
Distribuicéo - - - -
Bens da permisséao - - - -
Total 3.199 (544) 2.655 1.933

—
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As obrigac¢des vinculadas a permisséo sao créditos do poder concedente visto que 0s
valores séo colocados a disposi¢cao aos agentes do setor elétricos através de doacdes

publicas ou contribui¢cBes privadas de consumidores.

27 - Capital Social

Legislacdo Societaria

2022 2021
Capital Subscrito 3.352 3.323
(-) Capital a Integralizar (15) (15)
Total 3.337 3.308

Constituido, consolidado e controlado conforme legislagdo cooperativista e estatuto

social.

28 - Reservas de Capital

Legislacdo Societaria

2022 2021
Reserva de Associados 27 27
Total 27 27

29 - Reservas de Sobras

Legislacdo Societéria

2022 2021
Fundo de Reserva Legal 10.932 10.560
Fundo de Assisténcia Técnica Educacional e Social 572 907
Fundo de Apoio a lluminacéo Publica 752 752
Fundo Exp. e Manutencédo do Servico de Distribuicdo 22.907 20.390
Total 35.163 32.609

Fundos constituidos conforme estatuto social e deliberacdes da assembleia geral.

30 - Sobras a Disposicédo da AGO

Legislacdo Societaria

2022 2021
Sobras a Disposi¢do da AGO 1.302 656
Total 1.302 656

Resultado das operac¢des com associados a ser submetido a assembleia geral para

—
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31 - Receita Operacional

31.1 - Fornecimento de Energia Elétrica

Legislacdo Societaria

2022 2021
Residencial 15.539 14.375
Industrial 37.002 39.303
Comercial 6.486 6.246
Rural 2.803 3.348
Poderes Publicos 700 593
lluminag&o Publica 1.963 1.945
Servigos Publicos 696 523
(-) Devolucao de Energia (112) (14)
Renda ndo Faturada (139) 65
Consumidores Livres - Industrial 2.477 2.684
Demais Ativos e Passivos Setoriais 948 344
Total 68.363 69.412

31.2 - Servigos Cobraveis

Legislacdo Societéria

2022 2021
Taxas de Servigos 16 13
Total 16 13

31.3 - Doacgoes, Contribuicdes e Subvencgbes

Legislacdo Societéria

2022 2021
Recursos rec. ELETROBRAS - CDE - Baixa Renda 88 64
Recursos rec. ELETROBRAS - CDE - Rural 355 548
Recursos rec. ELETROBRAS - CDE - Serv. Publico 31 31
Recursos rec. ELETROBRAS - CDE - Fonte Incentivada 45 -
Recursos rec. ELETROBRAS - CDE - Densidade Carga 3.268 2.616
Recursos rec. ELETROBRAS - CDE - Distribuicéo 164 637
Total 3.951 3.896
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31.4 - Outras Receitas Operacionais

Legislacdo Societaria

2022 2021
Compartilhamento de Infraestruturas 954 665
Manutencgéo lluminag&o Publica 134 107
Receita com Construgéo 3.975 4.631
Ganhos pela Violacdo de Indicadores 23 -
Ganhos pela Alienacao de Bens 41 53
Outros 15 -
Total 5.142 5.456

32 - Deducdes da Receita Operacional

32.1 - Tributos

Legislacdo Societaria

2022 2021
ICMS 11.765 15.895
Total 11.765 15.895

32.2 - Encargos do Consumidor

Legislacdo Societéria

2022 2021
Conta de Desenvolvimento Energético i CDE 6.747 5.359
Taxa de Fiscalizagédo Servico Energia Elétrica i TFSEE 83 78
Adicional Bandeiras 4.947 8.140
Total 11.777 13.577
Componente da parcela AA0O que integra a tal

gerencialmente é atribuicdo do poder concedente.

33 - Custo da Energia Elétrica Comprada

Legislacdo Societaria

2022 2021
Micro Geragéo 647 323
Energia Elétrica Comprada para Revenda 20.828 18.980
Encargos de Uso do Sistema 8.622 7.728
Energia PROINFA 1.107 644
Devolugdo Subsidio Fonte Incentivadora 110 246
Total 31.314 27.921

—
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34 - Custo de Operacéao

34.1 - Pessoal e Administradores

Pessoal
Administradores
Total

34.2 - Gastos Diversos

Indenizacédo por Perdas e Danos
Custo com Construgéo
OrganizagOes e Federacgdes
Outros

Total

34.3 - Outras Despesas Operacionais

Perdas na Alienacado e Desativagéo
Outras Despesas
Total

35 - Resultado Financeiro

Receitas Financeiras
Despesas Financeiras
Total

76

Legislacdo Societaria

2022 2021
9.507 8.161
494 478
10.001 8.639

Legislacdo Societéaria

2022 2021
126 146
3.975 4.630
48 33
431 430
4.580 5.239

Legislacdo Societaria

2022 2021
177 290
175 131
352 421

Legislacdo Societaria

2022 2021
1.142 488

@37 (39)
1.105 449
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36 - Reconciliacdo das taxas efetivas e nominais da provisdo para o imposto de

renda e contribuic&o social

A Lei n® 5.764/71 no artigo 79 define como isenta as operacfes com associados,
portanto a COOPERCOCAL, nao provisiona Imposto de Renda e Contribuicado Social
baseados no Ato Cooperativo. Oferecendo a tributacdo o lucro obtido com terceiros
(ndo associados) conforme lei 9.718/98.

A Lei 9.718 de 27 de novembro de 1998 no artigo 14 item IV determina a tributacao
pelo lucro real as pessoas juridicas que usufruam de beneficios fiscais relativos a
isencdo ou reducéo do imposto, estando a COOPERCOCAL inserida neste contexto

legal.

Legislacdo Societéria
OperacBes com ndo Associados

2022 2021
(+) Receita com ndo Associados
Receita Operacional 1.135 922
Receitas Financeiras 227 50
Total Receita com ndo Associados 1.362 972
(-) Despesas com a Obtencéo da Receita
Deducbes da Receita Operacional 346 345
Custo do Servigo da Energia Elétrica 746 560
Despesas Financeiras 1 -
Total Despesas com a Obtencéo da Receita (1.093) (905)
(=) Resultado Tributavel 269 67
(-) IRPJ (43) (20)
(-) CSLL (24) (6)
(=) Resultado com ndo Associados 202 51
(%) IRPJ 3,16 1,03
(%) CSLL 1,76 0,62
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DEMONSTRAGAO DOS RESULTADOS - ASSOCIADOS/NAO ASSOCIADOS
COOPERATIVA ENERGETICA COCAL
CNP. 86.532.348/0001-45
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2022
(Valores expressos milhares de reais)

Legislacao Societaria

. Ato Ato nao
Consolidado . .
Cooperativo Cooperativo
100,00% 98,53% 1,47%
Ingresso/Receita Operacional 771.472 76.337 1.135
Fornecimento de energia elétrica 68.363 67.360 1.003
Semvigos cobraveis 16 16 -
Doacdes, contribuictes e subvencdes 3.951 3.6894 57
Outras receitas operacionais 5142 5.067 74
(-) Dedugées da Receita Operacional (23.542) (23.196) (346)
ICMS (11.765) (11.592) (173)
Encargos do consumidor (11.777) (11.604) (173)
(=) Ingresso/Receita Operacional Liquida 53.930 53.141 789
(-) Custo do Servigo de Energia Elétrica (51.046) (50.300) (746)
Custo da Energia Comprada (31.314) (30.855) (459)
Energia elétrica comprada para revenda (22.582) (22.251) (331)
Encargo de uso do sistema de distribuicdo (8.732) (8.604) (128)
Custo de Operagao (19.732) (19.445) (287)
Pessoal e administradores (10.001) (9.654) (147}
Material (1.902) (1.674) (28)
Senicos de terceiros (2.163) 2.131) (32)
Arrendamentos e aluguéis (i (i -
Amortizacdo (1.733) (1.708) (25)
Provisdes 1.459 1.438 21
Outros (5.385) (5.309) (76)
(=) Resultado da Atividade 2.884 2.811 43
(+/-) Resultado Financeiro 1.105 879 226
Receitas financeiras 1.142 915 227
Despesas financeiras (37) (36) (1)
(=) Sobras Liquidas Antes da Destinagdo Ato nado Cooperativo 3.989 3.720 269
(-} IRPJ 43) - 43)
(-) CSLL (24) - (24)
(=) Sobras Liquidas do Exercicio 3.922 3.720 202
Fundo de Reserva - Art. 54 - Estatuto Social - 10% (372) (372) -
FATES - Art. 54 - Estatuto Social - 5% (186) (186) -
FATES - Ato ndo Cooperativo - Art. 55 - Estatuto Social 202) - (202)
Fundo Expansdo e Manut. Serv. Distrib. - Art. 54 - Estatuto Social - 50% (1.860) (1.860) -
(=) Sobras Abrangentes Atribuivel acs Associados na AGO 1.302 1.302 -

As notas explicativas da administragdo sdo parte integrante das demonstragdes contabeis.

/A
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37 - Participacao nos Resultados

A COOPERCOCAL nao possui henhum programa de participagcdo nas sobras da

empresa direcionada aos empregados.

38 - Outros Beneficios aos Empregados

Legislacdo Societéaria

2022 2021
Planos de Saude / Odontoldgico / Assisténcia Médica 384 292
Vale Transporte 1 1
Vale Alimentacao 797 668
Seguro de Vida 39 34
Cursos, Treinamentos e Outros 21 43
Bolsa de Estudo 31 10
Total 1.273 1.048

A Plano de saide Unimed Uniflex Sul para colaboradores e para dependentes com
Coparticipagéo de 50%;

A Plano Odontolégico Odontoprev S/A para colaboradores;

A Vale Alimentag&o no valor de R$ 740,00 por colaborador;
A Seguro de vida de todos os colaboradores;

A Capacitacio e treinamento com reembolso pelo Sescoop.
A Bolsade estudo i com limite de R$ 140,00;

A Conveénio para satde ocupacional e seguranca no trabalho.

39 - TransacBes com Partes Relacionadas

A COOPERCOCAL nao efetuou transacdes com partes relacionadas no exercicio de
2022.

40 - Gerenciamento de Riscos - Instrumentos Financeiros
a) Consideracdes Gerais

A permissionéria avalia que 0s riscos sS40 minimos, pois Nnao existe concentracao de
parte contraria, e as operacdes sao realizadas com bancos de reconhecida solidez,

dentro de limites aprovados pelo conselho de administracéo.
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b) Concentracdo de Risco de Crédito

Parte substancial das vendas é bastante pulverizada a um grande numero de
consumidores. No caso desses consumidores, o risco de crédito € minimo devido a

grande carteira e aos procedimentos de controle, no qual o risco € monitorado.

Os créditos de liquidacao duvidosa estdo adequadamente cobertos por provisao para

fazer face as eventuais perdas na realizacdo destes.

Existem consumidores com montantes expressivos que poderiam significar risco a

atividade, porém, com histérico de pontualidade bastante confortavel.
c) Moeda Estrangeira

A COOPERCOCAL néo contratou operacdes com moeda estrangeira no exercicio de
2022.

d) Riscos de Liquidez

7

O risco de liquidez € medido pela capacidade da cooperativa cumprir com suas
obrigacdes de curto prazo, médio prazo e longo prazo, tendo presente a sua estrutura
de reservas financeiras, de ativos e linhas de crédito disponiveis para captacdo de

novos recursos e principalmente fluxo de caixa.

Na data base das demonstracdes contébeis, o indice liquidez corrente € de 1,07 ndo
havendo indicativo de falta de capacidade de liqguidacdo das obrigacdes existentes em
curto prazo, ja o indice de liquidez geral € de 0,75 mede a capacidade de longo prazo.
A liquidez geral € um indicador utilizado para medir a capacidade que uma empresa
tem de honrar com as suas obrigacdes de curto e longo prazo. Nas demonstracdes
financeiras atuais a quesa do indice de liquidez geral foi impactado pela aquisicdo de

financiamento de longo prazo de bem duravel.

s
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41 - Demonstracdes do Resultado do Exercicio Segregado por Atividade

Em atendimento as instrucbes e orientacbes da ANEEL, apresentamos as
Demonstracfes do Resultado do Exercicio Segregado por Atividade, em 31 de
dezembro de 2022, das Unidades de Negocio: Geracdo (GER), Transmissao (TRA),
Distribuicdo (DIS), Atividades ndo Vinculadas a Concessao do Servigco Publico de
Energia Elétrica (AV) e o Consolidado (CONS). Registra-se que a permissionaria tem

atuacao somente no seguimento de distribuicao.
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DEMONSTRAGAO DO RESULTADO - SEGREGADO POR ATIVIDADES
COOPERATIVA ENERGETICA COCAL
CNP.J 86.532.348/0001-45
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2022
(Valores expressos milhares de reais)

Legislacdo Societaria

GER TRA DIS COM AV CONS
Ingresso/Receita Operacional - - 77472 - - 77.472
Fornecimento de energia elétrica - - 68.363 - - 68.363
Senvigos cobraveis 16 16
Doacfes, contribuicdes e subvencdes - - 3.951 - - 3.951
Qutras receitas operacionais - - 5142 - - 5142
(-) Dedugtes da Receita Operacional - - (23.542) - - (23.943)
ICMS - - (11.765) - - (11.765)
Encargos setoriais - - (11.777) - - (11.777)
(=) Ingresso/Receita Operacional Liquida - - 53.930 - - 53.930
(-) Custo do Servigo de Energia Elétrica - - (51.046) - - (51.046)
Custo da Energia Comprada - - (31.314) - (31.314)
Energia elétrica comprada para revenda - - (21.475) - - (21.4758)
Encargo de uso do sistema de distribuicio - - (8.732) - - (8.732)
Proinfa - - (1.107) - (1.107)
Custo de Operagao - - (19.732) - - (19.732)
Pessoal e administradores - - (10.001) - - (10.001)
Material - - (1.902) - - (1.902)
Senigos de terceiros - - (2.163) - - (2.163)
Arrendamentos e aluguéis ) ()
Amortizacdo - - (1.733) - - (1.733)
Provisties - - 1.459 - - 1.459
Outros - - (5.385) - - (5.388)
(=) Resultado da Atividade - - 2.884 - - 2.884
(+/) Resultado Financeiro - - 1.105 - - 1.105
Receitas financeiras - - 1.142 - 1.142
Despesas financeiras - - (37) - (37)
(=) Sobras Liquidas Antes do IRPJ e CSLL - - 3.989 - - 3.989
(-} IRPJ - - (43) - (43)
() CSLL - - (24) - (24)
(=) Sobras Liquidas Antes da Destinacao Ato nao Cooperativo - - 3.922 - - 3.922
FATES - Ato ndo Cooperativo - Art. 55 - Estatuto Social - - (202) (202)
(=) Sobras Liquidas do Exercicio - - 3.720 - - 3.720
Fundo de Reserva - Art. 54 - Estatuto Social - 10% - - (372) - - (372)
FATES - Art. 54 - Estatuto Social - 5% - - (186) (186)
Fundo Expansdo e Manut. Serv. Distrib. - Art. 54 - Estatuto Social - 50% - - (1.860) (1.860)
(=) Sobras Abrangentes Atribuivel aos Associados na AGO - - 1.302 - - 1.302

As notas explicativas da administragdo sdo parte integrante das demonstragdes contabeis.
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41.1 - Principais praticas contabeis adotadas na elaboracdo das demonstracdes

por unidade de negdcio

Na Unidade de Negdcio foram consideradas as receitas operacionais faturadas aos

consumidores externos, por transferéncias de preco contratadas entre as partes

conforme segue abaixo:

Unidade

Geracdoi G

Transmissaoi T
Distribuicdo i D

Atividades nao Vinculadas - AV

Total

Receita de unidade

D Total
77.472 77.472
77.472 77.472

41.1.1 - Conciliagdo das Demonstragdes de Resultado

Receita Operacional

(-) Deducgbes da Receita Operacional

Receita Operacional Liquida
(-) Custo do Servico da Energia
Resultado da Atividade

(+) Resultado Financeiro

Sobras Liquidas antes do IRPJ e CSLL

(-) IRPE / CSLL

Sobras Liq. antes Dest. Ato ndo Cooperativo

(-) Lucro Ato ndo Cooperativo
Sobras Liquidas do Exercicio

Unid. Neg6cio  Permissionéria Diferenca
77.472 77.472
23.542 23.542
53.930 53.930
51.046 51.046
2.884 2.884
1.105 1.105
3.989 3.989

67 67
3.922 3.922
202 202
3.720 3.720

As receitas e despesas operacionais estdo contabilizadas em cada Unidade de

Negdcio, acrescidas dos valores apurados, com base nas receitas transferidas entre

as mesmas.

As deducdes, tais como, impostos e contribui¢cdes, foram calculados sobre 0 montante

das receitas escrituradas e virtuais, aplicando-se as aliquotas ou taxas efetivamente

incorridas na permissionaria.

As receitas financeiras, oriundas de multas e juros sobre atraso no pagamento de

energia elétrica, foram classificadas na unidade de negécio.
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42 - Seguros

Riscos

Incéndio i Imoveis Préprios i Sede Administrativa
Incéndio T Iméveis Proprios i Sede Recreativa

Incéndio T Iméveis Proprios i Centro Técnico

Veiculos i Auto Frotas

Equipamentos i Transformador WEG 11347961/S86S776
Equipamentos i Transformador WEG 13258653/10292735
Equipamentos i 13 Transformadores/Reguladores Tenséo

Imoveis proprios e equipamentos homeados

Vigéncia

24/07/2023
17/06/2023
17/06/2023
18/04/2023
18/06/2023
18/06/2023
18/03/2023

Importancia
Segurada

7.000
1.100
2.300
100%
1.035
1.390

644

Prémio
Liquido

11
2
2

47
6
7
6

Os iméveis proprios possuem coberturas securitarias basicas tais como incéndio,

gueda de raios e explosdo de qualquer natureza e cobertura adicional contra possiveis

danos elétricos, riscos diversos, riscos para equipamentos eletrénicos e informéatica.

Na apodlice contratada foi destacada os Transformadores da Subestacdo 69 KV -

COOPERCOCAL, com seus respectivos valores segurados e seus limites maximos

de indenizagéo junto com os Reguladores de Tens&o operando em nossas redes de

distribuicéo.

Veiculos

A avaliacéo dos veiculos atende a publicacdes da FIPE no estado de Santa Catarina,

sendo a base para indenizacdo de sinistro quando ocorrer perda total, porém grande

parte das apdlices atendem ocorréncias com terceiros.

43 - Lei Geral de Protecdo de Dados

A Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (LGPD ou LGPDP), Lei n°® 13.709/2018,
€ a legislacao brasileira que regula as atividades de tratamento de dados pessoais e

gue também altera os artigos n° 7° e 16 do Marco Civil da Internet.

A LGPD cria um conjunto de novos conceitos juridicos, estabelecendo condi¢cbes nas

quais os dados pessoais podem ser tratados, define um conjunto de direitos para os

titulares dos dados, gera obrigagfes especificas para os controladores dos dados e

cria uma série de procedimentos e normas para que haja maior cuidado como
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tratamento de dados pessoais e compartilhamento com terceiros.

A COOPERCOCAL iniciou procedimentos de discussdo em dezembro de 2020,
conforme deliberacdo em reunido do conselho de administragcdo. Onde também ja
exi stem documentos espec?2ficos como a AP

Privacidadeodo e nNnTertnnos. de Consenti me
44 - Eventos Subsequentes

Os eventos subsequentes que poderdo causar impacto na posi¢do patrimonial, na

financeira, no resultado e nas atividades sao:

A Agravamento da recessdo econdmica mundial conjugadas com os efeitos da
guerra na Europa.

A Instabilidade na economia nacional.

A Abertura para migracéo de consumidores cativos ao mercado livre.

A Crescimento tempestivo da micro geracido em nossa area de atuagao;

A Condicdes climaticas adversas.

Altair Lorival de Mélo Diogo de Faveri Ramos
Presidente Contador
CPF 344 212 629-00 CRC/SC 033492/0-6
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Balanc¢o social 2022

A Responsabilidade Social € fundamental para o desenvolvimento da sociedade.
Ciente de sua responsabilidade, a Coopercocal tem atuado por meio de programas e
praticas voltadas para o meio ambiente, o desenvolvimento econémico, social e

cultural praticando diversas ag¢0es afim de contribuir para o bem-estar da comunidade.

Projeto Mulheres Artesds - O projeto tem como objetivo capacitar mulheres

associadas e consumidoras da area de atuacdo da Coopercocal no desenvolvimento
e criacdo de artesanatos. Estimulando o reaproveitamento de residuos naturais
através da reciclagem e propiciando novas perspectivas quanto ao desenvolvimento
pessoal e social de cada participante. Em 2022 o projeto contou com cinco turmas

somando um total de 90 alunas beneficiadas com o curso.

Projeto Bercinho de Anjo - O projeto visa a confecgéo de Kits berco para doacgéo as

gestantes e/ou recém-nascidos de familias associadas e consumidoras da
Coopercocal. Através do projeto, aproximadamente 25 familias foram beneficiadas
com os kits em 2022. Vale ressaltar que todos eles séo confeccionados
voluntariamente pelas mulheres da Associagédo Cocal Arte. Uma acao transformadora

gue envolve empatia, carinho e amor para com o préximo.

Projeto Cooperar e Preservar - O projeto, consiste em reutilizar cruzetas retiradas das

redes de energia e sem mais utilidade para a confeccao de bancos e cachepds, que
sdo doados a pracas municipais e escolas da area de atuacéo da cooperativa, tendo
o intuito de despertar o interesse da sociedade pela preservacdo do meio ambiente.
Com o s Hasegmpme mdis um modo de usar o que a naturezanosdddo . A a- «o0
busca minimizar os impactos ambientais e a preservacdo dos recursos naturais
através da reciclagem. Em 2022 foram feitas diversas entregas de bancos para

entidades e pracas de localidades atendidas pelas Coopercocal.

Projeto Coopercocal na Praca i A acéo social COOPERCOCAL na PRACA é uma

das ac¢les que focam integrar a sociedade em um dia totalmente de lazer, tendo como
objetivo melhorar qualidade de vida da sociedade com foco na cooperacéo, saude e

cidadania. Em 2022 a acdo aconteceu no més de outubro, mais de 2 mil pessoas
|/<‘//J/d/
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passaram pela praca da Igreja Matriz e fizeram proveito dos diversos servigos
oferecidos gratuitamente a populacdo. O publico acompanhou diversas
apresentacoes artisticas, oficina de danca e ginastica laboral, brinquedos inflaveis e
distribuicdo de guloseimas para as criancas e ainda, realizados mais de mil
atendimentos nas areas da saude, autoestima e cidadania. Um grande momento de
integracdo e cooperacao entre associados, colaboradores, parceiros e diretores da

cooperativa.

Eventos Esportivos i A Coopercocal € uma grande incentivadora e apoiadora do

esporte. Através deste apoio estimulamos a qualidade de vida dos nossos associados
e familiares, promovendo também interagdo com as comunidades.

Durante o ano de 2022 a Coopercocal esteve presente em diversos eventos
esportivos no nosso municipio além de promover a primeira edicdo do Festival de
Escolinha de Futebol Suico das categorias entre 12 e 14 anos dos municipios de Cocal
do Sul, Sangéo, Morro da Fumaca e Nova Veneza. A acgdo foi promovida pela

Coopercocal e parceiros e contou com aproximadamente 130 criancas.

Natal Encantado i O Natal é a época do ano em que mais nos remete a solidariedade

e promover agdes que levem amor, carinho e paz aos associados da Coopercocal,
sempre sera o melhor caminho ao findar mais um ano. Por isso, durante o més de
dezembro o Papai Noel e toda sua turma embarcaram juntos na missédo de fazer a
festa da garotada, com o trenzinho da alegria passando por toda area de atuacao da
cooperativa. Durante a acdo mais de 2.500 criancas foram contempladas com
brinquedos e balas. Além disso, para os associados que estavam com sua fatura em

dia, houve também sorteio de prémios na semana que antecedeu o Natal.
Estendendo atodos os beneficios da eletricidade

A manutencdo da universalizacdo do atendimento ao beneficio de distribuicdo de
energia elétrica a nossos associados consumidores, caracteriza a marca de extrema

relevancia da atuacéao social.

-
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Preservando e restaurando o meio ambiente
Rede compacta ou linha verde

E o sistema de rede de distribuicio protegido desenvolvido para substituir a rede
convencional, onde a arborizacdo é muito rica. O sistema é composto por cabos de

aluminio recobertos por uma camada protetora.

Com a construcéo de novas redes de MT protegidas, bem como a renovagao de redes
ja existentes utilizando condutores protegidos, reduz substancialmente a necessidade
e a frequéncia de podas nas proximidades dos alimentadores. Proporcionando além
do ganho financeiro a redugcdo nos indices de faltas, com a reducdo dos danos
estruturais no sistema de distribuicdo e o mais importante, a preservagao do meio

ambiente na area de atuacdo da Coopercocal.

Nesse sentido, a Coopercocal continua ampliando suas redes protegidas, totalizando
um aumento no ano de 2022 de 5,08 km, que representa um acréscimo de 4,88%,
fazendo com que atualmente as redes protegidas contabilizem 109,28 km.

Filantropia e trabalho voluntario
Acordo com instituicdes filantrépicas

A cooperativa continua celebrando acordo com instituicbes filantrépicas para
arrecadar doagbes de consumidores via nota fiscal de fornecimento de energia. A
cobranca € incluida na fatura mediante autorizac&o expressa do consumidor sem 6nus

as entidades beneficiadas.

A manutencédo do uso de nosso sistema de faturamento para facilitar e estimular as
doacBes de recursos a instituicdes filantropica caracteriza um nobre trabalho de

carater social.

-
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Doagdes do FATES

O FATES i Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social € um fundo previsto
em lei constituido de 5% das sobras liquidas apuradas no exercicio do ano anterior e
tem como objetivo prestar assisténcia técnica, educacional e social aos associados e
aos empregados da cooperativa, visando fortalecer o associativismo, 0 mutualismo, a
pratica dos principios cooperativistas além de favorecer projetos sociais que
representam grandes conquistas sociais a todos os seguimentos das diversas

comunidades.

Em 2022 foram distribuidos aproximadamente R$ 730 mil, os beneficiados séo
entidades filantropicas com jurisdicdo na area de atuacdo da Coopercocal como
hospitais, grupos esportivos, associacdes de moradores, grupos religiosos, grupo de

mulheres, grupo de idosos entre outros.
Comisséo interna de prevencao de acidentes - CIPA

A comissdao interna de prevencdo de acidentes (CIPA) € uma comisséo constituida
por representantes indicados pelo empregador e membros eleitos pelos
trabalhadores, de forma paritaria na empresa, que tem a finalidade de prevenir
acidentes e doencas decorrentes do trabalho, de modo a tornar compativel
permanentemente o trabalho com a preservacéo da vida e a promocéo da saude do

trabalhador.

O objetivo da CIPA é observar e relatar as condicbes de risco nos ambientes de
trabalho e solicitar medidas para reduzir até eliminar os riscos existentes e/ou
neutralizar os mesmos. Sua missao € a preservacao da saude e integridade fisica dos

trabalhadores.

7

Seu papel mais importante € o de estabelecer uma relacdo de diadlogo e
conscientizacéo, de forma criativa e participativa, entre gerentes e empregados, em
relacdo a forma como os trabalhos sao realizados, objetivando sempre melhorar as
condicdes de trabalho, visando & humanizacgéo do trabalho e procurando atualizar-se

com o que de mais moderno em questdo de seguranca.
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Seguranca no Trabalho

A conscientizagao para a importancia do uso correto dos equipamentos e o respeito
as normas de seguranca sdo a mola propulsora das iniciativas desenvolvidas pela
cooperativa para garantir a seguranca de seus trabalhadores. A Coopercocal investiu
e apoiou os tralhados da CIPA (Comisséao Interna de Prevencao de Acidentes), que
durante o ano de 2022 realizou atividades e vistorias com 0 objetivo de orientar os
colaboradores quanto ao uso correto e adequado dos equipamentos de seguranca

(EPI 6s e EPCO6s) em suas rotinas.

A CIPA tem por objetivo observar, orientar e relatar as condi¢des de risco nos
ambientes de trabalho e solicitar medidas para reduzir e até eliminar 0s riscos
existentes. Sua missdo € a preservacdo da saude e integridade fisica dos

trabalhadores.
Semana interna de prevencao de acidentes de trabalho - SIPAT

A cooperativa promoveu na ultima semana de novembro a Semana da SIPAT
(Semana Interna de Prevencéo de Acidentes de Trabalho), sendo dias dedicados a
promover o conhecimento e conscientizacdo sobre prevencao de acidentes, saude,
qualidade de vida e seguranca no trabalho. No exercicio de 2022, a fim de evitar
aglomeracdes os colaboradores foram divididos em turmas pequenas onde puderam
participar com segurancga a treinamentos de reciclagens e também palestra com o

tema Inteligéncia Emocional.
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COOPERATIVA ENERGETICA COCAL
CNPJ 86.532.348/0001-45
DEMONSTRACAO DO BALANCO SOCIAL
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2022 e 2021
(Valores expressos milhares de reais)

2022 2021
R$ R$

1. Base de calculo
Receita Liquida (RL) 53.930 49.305
Resultado Operacioal (RO) 2.884 1.492
Folha de Pagamento Bruta (FPB) 6.599 5.763

% Sobre % Sobre
2. Indicadores sociais internos R$ FPB RL R$ FPB RL
Alimentagéo - Auxilio alimentacé&o e outros 841 12,74 1,56 716 12,42 1,45
Encargos sociais compulsérios 2.402 36,40 4,45 2.087 36,21 4,23
Saude - Convénio assisténcial e outros beneficios 397 6,02 0,74 333 5,78 0,68
Educacéo - Bolsa de estudo 31 0,47 0,06 10 0,17 0,02
Seguranga no trabalho - CIPA e exames periédicos 20 0,30 0,04 17 0,29 0,03
Capacitagdo e desenvolvimento profissional 21 0,32 0,04 29 0,50 0,06
Seguro de vida 40 0,61 0,07 34 0,59 0,07
Roupas/equip. de seguranga pessoal e transporte 118 1,79 0,22 107 1,86 0,22
Total 3.870 58,64 7,18 3.333 57,83 6,79

% Sobre % Sobre
3. Indicadores sociais externos R$ RO RL R$ RO RL
Doagdes e contribuicdes 977 33,88 1,81 594 39,81 1,20
Total de contribuigdes para a sociedade - ICMS 11.765 407,94 21,82 15.895 1.065,35 32,24
Tributos (excluidos encargos sociais) 165 5,72 0,31 89 5,97 0,18
Total 12.907 447,54 23,93 16.578 1.111,13 33,62

% Sobre % Sobre
4. Indicadores ambientais R$ RO RL R$ RO RL
Relacionamento com aoperacdo daempresa
Programa combate ao desperdicio de energia elétrica - - - - - -
Programa pesquisa e desenvolvimento - - - - - -
Programa especiais/projetos externos
Sistema de gestdo ambiental - SGA - - - - - -
Distribuic&o e plantio de mudas de arvores - - - - - -
Total - - - - - -
Quanto ao estabelecimento de "metas anuais" () n&opossuimetas () n&opossuimetas
paraminimizar residuos, o consumo em geral () cumprede0a50% ( ) cumprede0a50%
naproducdo/operagédo e aumentar a eficaciana () cumprede5la75% () cumprede5la75%
utilizacdo de recursos naturais, aempresa: (x) cumprede 76 a100% (x) cumprede 76 a100%
Rede compactaou linhaverde
Rede compacta ou linha verde 4,124 143,00 7,65 3.029 203,02 6,14
Total 4.124 143,00 7,65 3.029 203,02 6,14

pgr=———
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2022 2021
5. Indicadores do corpo funcional unidades unidades

Empregados no final do periodo 91 a3

Escolaridade dos empregados

Superior e extensdo universitaria 40 34
2% grau 45 43
1% grau G B

Faixa etaria dos empregados

Ababco de 30 anos 23 26
De 30 até 45 anos (exclusive) 40 36
Acima de 45 anos 28 21
Admissoes durante o periodo 14 13
Mulheres que trabalham na empresa 24 18

Negros que trabalham na empresa - -

Portadores de deficiéncia fisica 1 1
Dependentes 128 108
Estagiarios 1 3

6. Infformagdes relevantes quanto ao exercicio da cidadania empresarial

Relagdo entre a maior € a menor remuneragio na empresa (RS mil) 13 12
Acidentes de trabalho 1 -
Mos processos de gestdo da empresa os orgdos de decisdo em 2022 e 2021 foram: Assembléia geral ordindria
Os priojetos sociais & ambientais desenvolvidos pela empresa foram definidos: Conselho de administracio
0Os padries de seguranca e salubridade no ambiente de trabalho foram definidos: CIPA

A previdéncia privada contempla: Mao existern planos

A participacdo nos lucros ou resuttades contempla: Mao contempla

Wa selecdo dos fornecedores, os mesmos padries éticos e de
rezpongabilidade social e ambiental adotados pela empresa: Sim

Quanto & participacdo dos empregados em programas de trabalho voluntario, a empresa: Participa

As notas explicativas da administragdo sdo parte integrante das demonstragdes contabeis.
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RELATORIO DA ADMINISTRACAO 2022
Senhores associados

A Cooperativa Energética Cocal i COOPERCOCAL, submete a apreciacdo dos
associados e publico indistinto o Relatério Anual do Conselho de Administracdo, em
conjunto com as Demonstracdes Financeiras e pareceres do Conselho Fiscal e dos
Auditores Independentes, referentes ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2022,

conforme disposicdes legais e estatutarias.
Mensagem da Administracao

A COOPERCOCAL mantém um conjunto de praticas de relacionamento comercial
com seus associados sustentado na qualidade de seu servigco de distribuicdo de
energia elétrica, atendimento e preservacdo da relacdo de credibilidade junto aos
associados.

Continua a garantir a forca de sua marca através de sua participacao efetiva no

desenvolvimento socioeconémico em toda sua area de atuagéo.

Os Investimentos se mantem expressivos na melhoria de redes de distribuicao,

qualidade e eficiéncia dos meios de comunicagao.

A COOPERCOCAL busca novas formas de relacionamento para oferecer opcdes
mais cobmodas e ageis de contato do associado com a cooperativa garantindo a

transparéncia nas informagoes.

A politica de gestédo dos recursos humanos tem resultado em melhores condicdes a

Nossos empregados 0 que mostra nosso balancgo social.

O investimento em capacitacdo e treinamento de pessoal, com vistas as novas
exigéncias regulatérias, estd sendo conduzido com o objetivo de capacitar para

minimizar ao maximo novas contratacoes.

Todos os resultados alcancados, no ano de 2022, sédo resultantes de persisténcia,

trabalho arduo e de muita dedicacao.
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A integracdo social se expande com a manutencdo e implantacdo de novas
tecnologias na area de comunicacao integrando através da interacao digital a empresa

a seus associados e consumidores em toda area de atuacao.

Em 2022 continuaremos a cumprir nossa missao, trabalhando de forma planejada,
oferecendo energia elétrica de qualidade com continuidade, para atender as

necessidades de nossos associados e consumidores.

A meta principal foi alcancada com a execucdo da linha de transmissdo que

minimizara custos melhorando a qualidade do fornecimento.

Nossos esforgos se concentrardo na gestao financeira para garantir oS recursos
necessarios ao cumprimento das obrigacbes de financiamento advindos da

implantacéo da linha de transmisséo.

Altair Lorival de Mélo Anténio Costa Nadia Guollo Bortolatto
Presidente Vice-presidente 1° Secretéria
Maria Salete Cittadin da Silva Enio Ricardo Burigo Nazareno de Oliveira
2° Secretaria Membro do conselho Membro do conselho
Joelson de Rezende Teresa Mafioletti Locatelli Reginaldo Zaccaron
Membro do conselho Membro do conselho Membro do conselho
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ATA DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

CNPJ/MF: 86.532.348/0001-45 NIRE: 424.0000057.6
ATA DA REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO DA COOPERATIVA
ENERGETICA COCAL — COOPERCOCAL. Aos 30 (trinta) dias do més de janeiro
de 2023 (dois mil e vinte e trés), na sede administrativa Raulino Furlan, da
Cooperativa Energética Cocal — Coopercocal, sito a Av. Dr. Polidoro Santiago, n°
555, centro, municipio de Cocal do Sul, Estado de Santa Catarina, as 18 (dezoito)
horas, reuniram-se senhores membros desse Conselho: Altair Lorival de Melo,
Antonio Costa, Nadia Guollo Bortolatto, Maria Salete Cittadin da Silva, Enio Ricardo
Burigo, Nazareno de Oliveira, Joelson de Rezende, Teresa Mafioletti Locatelli e
Reginaldo Zaccaron, para que juntos discutam e votem nas deliberagées a serem
tomadas. O presidente Altair cumprimentou a todos e iniciou a reunido. ltem 1°
(primeiro) O conselho de administragao determinou que a assembleia geral ordinaria
seja realizada no dia 10 (dez) de marco de 2023 (dois mil e vinte e trés) na forma
estabelecida na Lei n° 14.030 (quatorze mil e trinta) de 28 (vinte e oito) de julho de
2020 (dois Mil e vinte) em formato presencial com primeira convocagéo para as 17
(dezessete) horas e as demais com intervalo de uma hora, tendo como local de
realizacao a sede recreativa da Coopercocal, neste municipio, com a seguinte ordem
do dia: 1) (primeiro) Prestacdo de contas do conselho de administracéo
acompanhado de parecer do conselho fiscal e auditoria independente referente
exercicio de 2022 (dois mil e vinte e dois), compreendendo: a) Relatério da gestao;
b) Balango patrimonial; ¢) Demonstrativo das sobras apuradas no exercicio de 2022
(dois mil e vinte e dois); d) Parecer do conselho fiscal e parecer de auditoria
independente. 2) (segundo) Destinagdo das sobras apuradas no exercicio de 2022
(dois mil e vinte e dois). 3) (terceiro) Fixacao de pro-labore e cédula de presenca as
reunides do conselho de administracéo e conselho fiscal. 4) (quarto) Aprovagao do
plano de investimentos para o exercicio de 2023 (dois mil e vinte e trés). 5) (quinto)
Eleicao dos componentes do conselho fiscal periodo 2023 (dois mil e vinte e trés). 6)
(sexto) Assuntos gerais. Também determinou que ocorrendo apresentacdo de mais
de uma chapa a concorrer a eleicdo do conselho fiscal, a assembleia permanecera
em aberto até o dia seguinte as 16 (dezesseis) horas para votagdo e apuragao de
resultados, a ser realizada no Colégio Professor Padre Schuler, localizado em Cocal
do Sul/SC. Item 2° (segundo) O conselho de administragédo avaliou o balancete que

servira de base ao pré-balanco patrimonial a ser submetido a apreciagéo da
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assembleia geral e determinou que sejam aplicadas as disposicées elencadas para
o exercicio de 2022 abaixo a seguir: a) Que sejam utilizadas para a contabilidade
societaria as disposicdes legais contidas na resolugdo normativa Aneel n° 933
(novecentos e trinta e trés) de 18 (dezoito) de maio de 2021 (dois mil e vinte e um);
b) Que sejam adotadas e cumprida as determinagbes constantes das normas da
Comiss&o de Valores Mobilidrios, observando as diretrizes contabeis da legislacédo
societaria (Lei n® 6.404/76) que incluem os novos dispositivos introduzidos pela Lei
n° 11.638, de 28 de dezembro de 2007, assim como o CPC PMEs. Tais dispositivos
tiveram como principal objetivo atualizar a legislacdo societaria brasileira para
possibilitar o processo de convergéncia das praticas adotadas no Brasil com aquelas
constantes nas normas internacionais de contabilidade que séo emitidas pelo
Internacional Accouting Standard Board — IASB; c) Adogao das normas brasileiras
de contabilidade através da ITG 2004 - Entidades cooperativas aprovadas pela
resolucdo CFC (Conselho Federal de Contabilidade) n°® 2017/ITG2004 de
24/11/2017; d) Que seja cumprida as determinagdes constantes do despacho n°®
4.356 de 22/12/2017 e demais despachos e orientagdes ja editados pela ANEEL
(Agéncia Nacional de Energia Elétrica); e) Nao aplicagéo de “Impairment” reducéo
ao valor recuperavel dos bens constantes do ativo imobilizado instituido conforme
NBC TG - 01(R4), CFC (Conselho Federal de Contabilidade) n® 2010/1292 (hum mil
duzentos e noventa e dois de dois mil e dez) por entender que a recuperabilidade
dos ativos estd garantida no contrato de permissdo que estabelece o valor de
reversdo dos bens quando de seu rompimento ou encerramento; f) Aplicagéo das
taxas de depreciacdo estabelecidas nas resolugées Aneel consideradas como
satisfatérias a cumprir as estimativas do custo atribuido; g) Constituir proviséo para
devedores duvidosos dos recebiveis conforme estabelecido nas normatizacées
regulatérias por entender suficientes para o equilibrio do negécio; h) Constituir
provisédo de agbes trabalhistas e civeis na forma estabelecida pelos procuradores
constituidos quando cabivel; i) Aplicagdo da recomendacéo técnica emanada do
OCPC n° 08 de 28/11/2014 referenciado pela CTG -08 de 05/12/2014, na forma do
contrato de permiss&o. j) Manter para os consumidores em recuperacdo judicial, a
determinagao de que tenham o débito total da recuperagéo revertido para provisdo
de perdas. |) Reversdo da Provisdo de PIS, no valor de R$ 285.860,43 (duzentos e

oitenta e cinco mil, oitocentos e sessenta reais e quarenta e trés centavos), e da
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COFINS, no valor de R$ 1.319.359,84 (um milhdo, trezentos e dezenove mil,
trezentos e cinquenta e nove reais € oitenta e quatro centavos) conforme parecer
Juridico n® 001/2023, referente Acorddao n® 9303-011.336 — CSRF / 3° turma, do
processo n® 11516.003503/2006-47. Item 3° (terceiro) O conselho de administracéo,
em decorréncia da necessidade de uso do sistema de transmissao para suprimento
de energia elétrica mediante exigéncia de emissao de carta fianga, decidiu autorizar
que esta seja emitida pela COOPERATIVA DE CREDITO DE LIVRE ADMISSAO DE
ASSOCIADOS SUL CATARINENSE — SICOOB CREDISULCA SC, inscrita no CNPJ
sob n° 81.367.880/0001-30 em favor do OPERADOR NACIONAL DO SISTEMA
ELETRICO — ONS, no valor de R$ 592.378,92 (quinhentos e noventa e dois mil,
trezentos e setenta e oito reais e noventa e dois centavos), com inicio do prazo da
garantia em 20/02/2023 e término em 19/02/2024. Também autorizou a assinatura
junto a instituicdo financeira da contratacdo e a formalizacdo do contrato de
prestacéo de fianga e outras avencas a ser firmado entre SICOOB CREDISULCA e
COOPERCOCAL, pelo mesmo valor afiancado, com a finalidade de resguardar a
CREDISULCA em eventual inadimplemento da COOPERCOCAL perante o contrato
de prestacdo de servigos identificado como “CUST PERMANENTE n°® 137/2021”.
Autorizou também que para esse contrato de prestacéo de fianga e outras avencgas
firmado entre a CREDISULCA E COOPERCOOCAL além de garantia pessoal de
avalistas, sera dado em garantia em favor do SICOOB CREDISULCA o percentual
de 10% do faturamento da COOPERCOCAL, limitado ao valor do débito existente,
em eventual inadimplemento entre COOPERCOCAL em face da empresa
OPERADOR NACIONAL DO SISTEMA ELETRICO — ONS. Item 4° (quarto) O
conselho aprovou as seguintes novas admissdes: Marcelo de Souza, matricula n°
20.167; Michel Cittadin, matricula n® 20.168; Wilson Isaac, matricula n® 20.169; Ana
Paula da Silva Rodrigues, matricula n® 20.170; Mariana Silva Barreto, matricula n°
20.171; Victor Elias Fernandes, matricula n° 20.172; Pierre Cardoso de Oliveira,
matricula n° 20.173; Adelair Pacheco Machado Domingos, matricula n°® 20.174,
Marion Dangl, matricula n°® 20.175; Marinesia Ferreira Reis, matricula n°® 20.176;
Wagner Schmoller, matricula n°® 20.177; Maria Lucia Ramos Santana, matricula n°
20.178; Carlos Augusto Scussel, matricula n® 20.179; Renald Antoine, matricula n°
20.180; Igor Oliveira da Silva, matricula n° 20.181; Daiane Lessa Cittadin, matricula
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n° 20.182; Djecson Moraes, matricula n°® 20.183; Luiz Geraldo de Carvalho,
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matricula n° 20.184; Edna Aparecida Roldao, matricula n® 20.185; Edificio Gran Ville,
matricula n° 20.186; Franciela Possamai Della, matricula n° 20.187; EMD
Administradora de Bens LTDA, matricula n® 20.188; Diego dos Santos, matricula n°
20.189; Santina Estevam Cisenski, matricula n° 20.190; Cleia Regina Cechinel
Rosso, matricula n® 20.191; Thais Albino Olivier, matricula n° 20.192; Luan Gislon,
matricula n° 20.193; Tuann Machado Leal Dias, matricula n° 20.194; Ana Correa
Goncalves Meneghel, matricula n® 20.195; Madecocal Comercio de Madeiras LTDA,
matricula n° 20.196; Henrique Cesconetto, matricula n® 20.197; Nuniceia Marcia de
Oliveira Bonot, matricula n° 20.198; Maria Helena da Silva. matricula n°® 20.199;
Maria Valdenis de Oliveira, matricula n® 20.200; Nemora Guliane Mocelin, matricula
n° 20.201; Gustavo Teixeira, matricula n° 20.202; Lisiane Mazzucco, matricula n®
20.203; Schug Industria e Comercio de Madeiras LTDA, matricula n° 20.204;
Fabricio Goulart, matricula n® 20.205; Tainara Romualdo, matricula n® 20.206; Jose
Francisco, matricula n® 20.207; Gabriela Cardoso, matricula n° 20.208; Marlene Jose
Teotonio, matricula n® 20.209; Cleisson Rodrigues de Souza, matricula n° 20.210;
Guilherme Carrion Machado, matricula n°® 20.211; Vilmar Agenor Cittadin, matricula
n°® 20.212; Mireli Gusato Geraldi, matricula n® 20.213; Tassiane Barbosa, matricula
n°® 20.214; Aleksandro Guollo Comelli, matricula n° 20.215; Maycon Goulart,
matricula 20.216; Aline Tramontin, matricula n°® 20.217; Eva Pereira da Silva,
matricula n°® 20.218; Josue Fernando Roseng da Silveira, matricula n° 20.219;
Ronaldo Getulio Possamai, matricula n° 20.220; Marcio Martignago Casagrande,
matricula n° 20.221; Jose Marcelo da Silva, matricula n® 20.222; Nutrinor —
Restaurantes de Coletividade LTDA, matricula n® 20.224; Antoninha de Medeiros de
Bona Sartor, matricula n° 20.225; Jucemar Junior, matricula n° 20.226; Evani
Goncalves Pedro, matricula n® 20.227; Vanessa Juliana da Luz Schmitz, matricula
n° 20.228; Clenio Fontanela Rosso, matricula n°® 20.229. Todos com as quotas-
partes minima prevista pelo Estatuto Social. Item 5° (quinto). O conselho aprovou
também as seguintes demissoes: Ivanir de Bona Sartor Franca, matricula n°® 3.546;
Flaviano Cardoso da Silva, matricula n° 7.472; Lemes Gilles, matricula n° 17.606;
Mario Rosa Domingos, matricula n® 5.585; Valentim Osmar Cisenski, matricula n°
6.079; Quintino Cechinel, matricula n® 208; Jose Estevam de Souza, matricula n°
3.507; Olindo Rodrigues de Souza, matricula n°® 1.092. Nada mais havia a se tratar,

deu-se por encerrada a presente reunido. Para constar lavrei esta ata, que ap6s lida






















